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Närvarande på sammanträdet  

Beslutande  
Cristian Bergvall (S), ordförande 
Marika Berglund (C), förste vice ordförande 
Daniel Bergman (M) andre vice ordförande 
 
Kata Nilsson (S) §§13-39 
Patric Lundström (S) §§13-39 
Claes Danell (S) §§13-39 
Sara Lagesen Aronsson (S) §§13-39 
Richard Westerberg (S) §§13-39 
Anders Lundkvist (S) §§13-39 
Agnetha Eriksson (S) §§13-39 
Carola Bergman (S) §§13-39 
Adrian Johansson (S) §§13-39 
Ulf Sjödin (S) §§13-39 
Emmeli Persson (S) §§13-39 
Gerd Sävenstedt (S) §§13-39 
Ella Vikström (S) §§13-39 
Louise Mörk (S) §§13-39 
Urban Vikström (S) §§13-39 
Elisabeth Lindberg (S) §§13-39 
Ola Edeblom (S) §§13-39 
Peter Eriksson (S) §§13-39 
Anton Li Nilsson (C) §§13-39 
Johannes Granström (C) §§13-39 
Henrik Viklund (C) §§13-39 
Jan-Eric Sandberg (M) §§13-39 
Malin Stenvall Viksten (M) §§13-39 
Gunilla Wallstén (M) §§13-39 
Karl-Erik Jonsson (M) §§13-39 
Åsa Nordmark (M) §§13-39 

Kerstin Lundqvist (M) §§13-39 
Anders Nordin (SLP) §§13-39 
Lars Larsson (SLP) §§13-39 
Helén Lindbäck (KD) §§13-39 
Daniel Bylund (KD) §§13-39 
Mats Dahlberg (MP) §§13-39 
Johnny Åström (SJV) §§13-39 
Magnus Häggblad (SD) §§13-39 
Lage Hortlund (SD) §§13-39 
Ann-Kristin Esberg (SD) §§13-39 
Marlene Källström (SD) §§13-39 
Stina Carlsson (V) §§13-39 
Brith Fäldt (V) §§13-39 
Mikael Borgh (V) §§13-39 
Benny Söderberg (V) §§13-39 
Hans Öhlund (C) §§13-39 
Mojgan Azari (S) §§13-39 ersätter Marita Björkman 
Forsman (S) 
Maria Truedsson (S) §§13-39 ersätter Magnus 
Nyström (S) 
Leif Edström (S) §§13-39 ersätter Ruth Rahkola (S) 
Margareta Hägglöf (M) §§13-39 ersätter Jonny 
Eriksson (M) 
Monika Grahn (SD) §§13-39 ersätter Ulf Lindeberg 
(SD) 
Maria Platni (V) §§13-39 ersätter Annika Lahti (V) 

Övriga deltagare  
Mikael Salomonsson (Kommundirektör) §§13-21 
Åsa Öberg (Chef strategisk styrning) §§13-39 
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Göran Eriksson (Kommunrevisor) §§13-39  
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Innehållsförteckning sid 

§ 12 Ajournering för uppvaktning av förtroendevalda 2026 6 

§ 13 Avsägelse och fyllnadsval av ledamot (M) - Gemensam Räddningsnämnd Piteå 
och Älvsbyns kommuner 2023-2026 7 

§ 14 Avsägelse av av styrelseledamot (M) - Nolia AB från årsstämma 2023 till 
årsstämma 2027 8 

§ 15 Samverkansavtal - Gemensam Kost- och servicenämnd Piteå och Luleå 
kommuner, utvärdering och revidering 9 

§ 16 Rapportering ej verkställda beslut enligt Lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS) kvartal tre, 2025 11 

§ 17 Rapportering ej verkställda beslut enligt socialtjänstlagen (SoL), kvartal tre, 
2025 12 

§ 18 Uppdrag - Ändring av utbetalning omställningsstöd enligt OPF-KR 25 (tid. 
OPF-KL18) 13 

§ 19 Motion (SLP) - Halkkörning för hemtjänstpersonal 15 

§ 19 Votering: Motion (SLP) - Halkkörning för hemtjänstpersonal 18 

§ 20 Motion (SLP) - Skyddat boende i kvinnojourens regi 20 

§ 21 Motion (MP) - Matsvinn, totalförsvar och lokal självförsörjning 22 

§ 22 Motion (MP) - Skärpta regler för fyrverkerier 25 

§ 23 Motion (SLP) - Förbättrad svarskvalitet i enkäten Personligt genom hemläxa 
och digitalt anonymt svarande 29 

§ 24 Redovisning av anmälda handlingar 31 

§ 25 Motion (SLP) - Förbättrad kommunal överblick och uppföljning av skyddsrum
 35 

§ 26 Motion (SLP) - Framtagande av krisplan samt utveckla 
skyddsrumsberedskapen i Piteå kommun 36 

§ 27 Motion (SLP) - Avsiktsförklaring för utsläppsfria anläggningsentreprenader 37 

§ 28 Motion (SLP) - Plastfria buntband 38 

§ 29 Motion (SLP) - Vänortssamarbete mellan Piteå kommun och Nuuk, Grönland
 39 
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§ 30 Motion (SLP) -  Friska barn ska ha rätt att vara i förskola och skola även när 
syskon är sjukt 40 

§ 31 Motion (SLP) - Arvodesmodell för kommunstyrelsens ordförande och 
gruppledare 41 

§ 32 Motion (SLP) - Kommunalt ägda hushållsbatterier som alternativ till 
nätutbyggnad och orättvisa effektavgifter 42 

§ 33 Motion (SLP) - Tydliggörande av användningen av Piteå kommuns heraldiska 
vapen och logotyp 43 

§ 34 Motion (SLP) - Folkomröstning om Piteås grafiska logotyp 44 

§ 35 Motion (SLP) - Piteå kommuns grafiska riktlinjer i styrdokument 45 

§ 36 Motion (SLP) - Piteå en ännu mer aktiv fristad för kultur och mänskliga 
rättigheter 46 

§ 37 Motion (SLP) - 7-timmars arbetsdag 47 

§ 38 Interpellation (SLP) - Utvärdering och effekter av Piteförslag 48 

§ 39 Interpellation (SLP) - Varför ska friska barn hållas hemma i Piteå 50 
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§ 12 Ajournering för uppvaktning av förtroendevalda 2026 
 Diarienr 26KS168 

Ärendebeskrivning 
Sammanträdet ajuorneras 13:05-13:10 för uppvaktning av förtroendevalda. 

Kommunfullmäktige överlämnar en gåva till Lage Hortlund (SD) som haft 
förtroendeuppdrag i 25 år som tack för mångårigt engagemang. 

  

Kommunfullmäktige överlämnar en gåva till Sven-Gösta Pettersson (S), Håkan 
Johansson (M) och Ellinor Sandlund (M) som avslutat sina förtroendeuppdrag efter 
minst 4 års engagemang. 
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§ 13 Avsägelse och fyllnadsval av ledamot (M) - Gemensam 
Räddningsnämnd Piteå och Älvsbyns kommuner 2023-
2026 

 Diarienr 22KS417 

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner Mikael Wikströms (M) avsägelse som ledamot i 
Gemensam Räddningsnämnd Piteå och Älvsbyns kommuner. 

 
Kommunfullmäktige utser Linda Isaksson (M) till ny ledamot i Gemensam 
Räddningsnämnd Piteå och Älvsbyns kommuner för resterande del av 
mandatperioden. 

Ärendebeskrivning 
Mikael Wikström (M) ledamot i Gemensam Räddningsnämnd Piteå och Älvsbyns 
kommuner har avsagt sig uppdraget från och med 9 januari 2026. 
 
Moderaterna nominerar Linda Isaksson (M) till ny ledamot 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 14 Avsägelse av av styrelseledamot (M) - Nolia AB från 
årsstämma 2023 till årsstämma 2027 

 Diarienr 22KS780 

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner Roger Blombäcks (M) avsägelse som 
styrelseledamot i Nolia AB. 

  

Fyllnadsval genomförs vid senare tillfälle. 

Ärendebeskrivning 
Roger Blombäck (M) styrelseledamot i Nolia AB har avsagt sig uppdraget. 

  

Ingen ny nominering har inkommit. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 15 Samverkansavtal - Gemensam Kost- och servicenämnd 
Piteå och Luleå kommuner, utvärdering och revidering 

 Diarienr 26KS53 

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner "Samverkansavtal mellan Luleå och Piteå kommuner 
avseende kylda maträtter till särskilt och ordinärt boende".  
 
Kommunfullmäktige godkänner utvärdering av inrättande av Gemensam Kost- och 
servicenämnd Piteå och Luleå kommuner. 

Ärendebeskrivning 
Enligt samverkansavtalet ska en utvärdering ske efter sju år från nämndens inrättande. 
En utvärdering har skett av ledningsgruppen i samverkan med jurist från respektive 
kommun. Utvärderingen visar att bägge parter bedömer samverkan skett enligt 
samverkansavtalet och att de vill fortsätta samverkan. Vid utvärderingen framkom att 
skrivelsen i § 25 kunde misstolkas och därför bör omformuleras för att undvika 
missförstånd. 
  

Förslag på ny skrivning är: ”Detta avtal gäller från och med den 1 april 2026 till och 
med den 31 mars 2030 under förutsättning att fullmäktige i båda kommuner har 
godkänt avtalet genom beslut som vunnit laga kraft. Därefter löper avtalet vidare till 
dess någon av parterna säger upp avtalet. Avtalet upphör fyra år efter det att 
uppsägning kommit andra parten till handa, om inte parterna kommer överens om 
annat. Parterna är överens om att gemensam utvärdering av avtalet bör ske minst var 
fjärde år.” 

  

Gemensam Kost- och servicenämnd Piteå – Luleå 2025-12-05 §28 

Gemensam kost- och servicenämnd Piteå - Luleå föreslår att kommunfullmäktige i 
Luleå och Piteå kommun godkänner redovisningen. 
 
Gemensam kost- och servicenämnd Piteå - Luleå föreslår att kommunfullmäktige i 
Luleå och Piteå kommun godkänner upprättat förslag till ny skrivelse i 
samverkansavtalet § 25. 
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Delegationsbeslut Kommunstyrelsen 2026-02-04 

Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige i Luleå och Piteå kommun 
godkänner samverkansavtalet mellan Luleå och Piteå kommuner avseende kylda 
maträtter till särskilt och ordinärt boende. 

Beslut tas på delegation av Kommunstyrelsens ordförande enligt Kommunstyrelsens 
delegationsbestämmelser punkt DB-0007, Brådskande ärenden då beslut inte kan 
vänta till kommunstyrelsens nästkommande sammanträde. 

 

Förslag 
Leif Edström (S): bifall till kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Samverkansavtal mellan Luleå och Piteås kommuner avseende kylda maträtter till 

särskilt och ordinärt boende 
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§ 16 Rapportering ej verkställda beslut enligt Lagen om stöd 
och service till vissa funktionshindrade (LSS) kvartal tre, 
2025 

 Diarienr 25KS38 

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner rapporten ej verkställda beslut enligt Lagen om stöd 
och service till vissa funktionshindrade kvartal tre, 2025. 

Ärendebeskrivning 
Kommunen har skyldighet att kvartalsvis rapportera ej verkställda, gynnande beslut 
enligt LSS som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum. Rapporteringen 
sker till socialnämndens arbetsutskott (AU) och Inspektionen för vård och omsorg 
(IVO). Socialnämnden ska enligt 28 h § LSS lämna statistikrapport till fullmäktige 
över hur många av nämndens gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkställts 
inom tre månader från dagen för respektive beslut. Av bestämmelsen framgår att 
nämnden ska ange vilka typer av insatser dessa beslut gäller samt hur lång tid som har 
förflutit från dagen för respektive beslut.  
 
I bilaga framgår det datum för beslut, insats samt kön på den enskilde. Under tredje 
kvartalet 2025 fanns det totalt 18 ej verkställda beslut inom lagstadgade 3 månader, 
vilket är tre fler jämfört med kvartal 2 2025. 
 
Socialnämnden beslutade 2025-11-27 §196 att godkänna rapporten ej verkställda 
beslut enligt LSS kvartal tre, 2025 samt överlämna protokollet till kommunfullmäktige 
och kommunens revisorer. 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 

• Statistikrapport enligt LSS 28 h Q3 2025 
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§ 17 Rapportering ej verkställda beslut enligt 
socialtjänstlagen (SoL), kvartal tre, 2025 

 Diarienr 25KS42 

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner rapporten ej verkställda beslut enligt socialtjänstlagen 
kvartal tre, 2025. 

Ärendebeskrivning 
Kommunen har skyldighet att kvartalsvis rapportera ej verkställda, gynnande beslut 
enligt SoL som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum. Rapporteringen 
sker till socialnämnden och Inspektionen för vård och omsorg (IVO). Socialnämnden 
ska enligt 34 kap 3 § SoL lämna statistikrapport till fullmäktige över hur många av 
nämndens gynnande beslut enligt 11 kap.1 § SoL (innan 1 juli 2025: 4 kap. 1 SoL) 
som inte har verkställts inom tre månader från dagen för respektive beslut. Av 
bestämmelsen framgår att nämnden ska ange vilka typer av insatser dessa beslut gäller 
samt hur lång tid som har förflutit från dagen för respektive beslut.  
 
I bilaga framgår det datum för beslut, insats samt kön på den enskilde. Under tredje 
kvartalet 2025 fanns det totalt 19 ej verkställda beslut inom lagstadgade 3 månader, 
vilket är åtta färre än det som socialnämnden redovisade kvartal 2 2025. 
 
Socialnämnden beslutade 2025-11-27 §197 att godkänna rapporten ej verkställda 
beslut enligt SoL kvartal tre, 2025 samt överlämnar protokollet till 
kommunfullmäktige och kommunens  
revisorer. 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 

• Statistikrapport SoL kvartal 3 2025 
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§ 18 Uppdrag - Ändring av utbetalning omställningsstöd 
enligt OPF-KR 25 (tid. OPF-KL18) 

 Diarienr 24KS834 

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner återrapport av uppdrag "Ändring av utbetalning 
omställningsstöd enligt OPF- KR 25 (tid. OPF-KL18)".  

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige beslutade 2024-12-16 § 295 att ge Kommunstyrelsen i uppdrag 
att utreda möjligheter till annan hantering för utbetalning av omställningsstöd enligt 
OPF-KR 25 (tid. OPF-KL18). Uppdraget skulle återredovisas till Kommunfullmäktige 
under 2025. 
 
Omställningsstöd syftar till att under en begränsad tid underlätta övergången till 
arbetslivet när en förtroendevald lämnat sina uppdrag. Det kan bestå av aktiva 
omställningsinsatser, ekonomiskt omställningsstöd och förlängt ekonomiskt 
omställningsstöd. Omställningsstöd förutsätter att den förtroendevalde själv aktivt 
verkar för att få ett nytt arbete. Kostnader som har samband med förtroendevalda och 
det politiska uppdraget bokförs enligt den rådande redovisningsprincipen för 
kommunen inom respektive politisk nämnd. 
 
Bedömningen är att det finns två alternativ.  
Enligt nuvarande förfarande tas kostnaden på respektive nämnd där kostnaden är 
hänförlig. Ett alternativ till nuvarande förfarande är att avsätta medel i en central pott 
där samtliga utbetalningar av omställningsstöd enligt OPF-KR 25 (tid. OPF-KL18) ska 
belastas. Ett sådant arbete behöver i så fall inledas för att beräkna en rimlig nivå för 
budgetposten utifrån tidigare års utbetalningar av omställningsstöd.  
 
Det är dock avgörande att vi säkerställer att redovisningen av dessa kostnader sker 
transparent och enligt vedertagna kommunala redovisningsprinciper. Enligt dessa 
principer ska kostnaderna bokföras där de uppstår, det vill säga inom den nämnd där 
det politiska uppdraget varit aktuellt. Förslaget att överföra kostnader till en gemensam 
pott i Kommunstyrelsen riskerar att skapa otydlighet och potentiellt försvåra en 
rättvisande ekonomisk redovisning och därför föreslår kommunledningsförvaltningen 
att hantering av omställningsstödet fortsätter hanteras enligt nuvarande princip. 
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Förslag 
Patric Lundström (S): bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 19 Motion (SLP) - Halkkörning för hemtjänstpersonal 
 Diarienr 24KS269 

Beslut 
Kommunfullmäktige avslår motion om Halkkörning för hemtjänstpersonal. 

Reservation 
Helén Lindbäck (KD), Anders Nordin (SLP) Lars Larsson (SLP) reserverar sig mot 
beslutet. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
halkörning för hemtjänstpersonal och yrkar att: hemtjänstens personal och andra med 
liknande arbetsuppgifter utbildas i halkkörning utifrån de erfarenheter som finns att 
hämta hos övriga lämpliga kommuner i Sverige. 

För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2024-05-27 §130 att remittera motionen till 
Socialnämnden för beredning. 

----- 

Arbetsmiljöverket och Kommunal har länge flaggat för ohållbar arbetsmiljö med bland 
annat för mycket stress inom hemtjänsten. Stress i kombination med bilkörning kan 
vara en bidragande faktor till olyckor. Många kommuner utbildar personal i 
halkkörning. Även Piteå kommun har gjort det, men det är mer än 10 år sedan. 
  

Socialtjänsten har tagit fram ett möjligt utbildningskoncept och gjort beräkningen på 
ca 300 anställda. Den är beräknad på hemtjänstens personal, som har körkort och 
använder leasingbil, distriktssköterskor samt arbets- och fysioterapeuter som arbetar i 
ordinärt boende. Kostnaden är 1900 kr per person och totalpriset blir då 570 000 ink 
moms. 
  

Utifrån det stora ekonomiska underskott som förvaltningen har så finns i dagsläget inte 
finansiering att genomföra utbildningen på ett år. Det finns medel avsatta till 
fortbildning men dessa räcker inte alls till en sådan satsning. Bedömningen är att det är 
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ett område som förvaltningen behöver jobba vidare med och i grunden är 
förvaltningen positiv till att erbjuda halkbanekörning. Om inga extra medel tilldelas 
kommer en sådan utbildning att behöva fördelas under en 3-5 års period. 
  

Socialförvaltningens yttrande 

Förslaget skulle kunna påverka målet ”att arbeta för att vara en attraktiv och jämställd 
arbetsgivare och skapa hälsofrämjande arbetsplatser" i positiv riktning. Förvaltningen 
bedömer att kostnaden har för stor påverkan på målet att ”Budgetramen ska hållas 
genom effektiv hushållning av disponibla resurser”. Utifrån detta är förvaltningens 
förslag att avslå motionen om inte medel tillförs. 
  

Socialnämndens beslut 2024-10-30 § 144 

Socialnämnden föreslår att Kommunfullmäktige avslår motionen om halkkörning för 
hemtjänstpersonal. 

----- 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 

Säkerhet vid framförande av kommunens fordon är en viktig fråga. Inom Piteå 
kommun pågår löpande utvecklingsarbete för att säkerställa att kommunens fordon 
framförs på ett säkert sätt.  På så vis kan fordonen skyddas vilket är en viktig 
ekonomisk fråga, och framför allt strävar kommunen efter en säkrare arbetsmiljö för 
kommunens anställda. Inom det arbete som pågår kring säkrare fordonshantering 
beaktas både informativa och utbildande insatser för att stärka de anställdas förmåga 
till säkrare fordonshantering. 
  

Kommunledningsförvaltningen föreslår att kommunfullmäktige avslår motionen. 

 

Förslag 
Anders Nordin (SLP), Helén Lindbäck (KD), Jan-Eric Sandberg (M): bifall till 
motionen. 

Gunilla Wallstén (M), Claes Danelll (S), Magnus Häggblad (SD): bifall till 
Kommunstyrelsens förslag. 
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Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången för de två förslagen och finner att 
Kommunfullmäktige beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

Omröstning begärs och Kommunfullmäktige godkänner följande beslutsgång: 

Ja-röst, bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

Nej-röst, bifall till motionen. 

Omröstning verkställs digitalt.  

  

Omröstningsresultat 
Ja: 45 

Nej: 5 

Avstår: 1 

Frånvarande: 0 

De röstande och de avlämnade rösterna framgår av bifogad förteckning. 

Ordföranden finner att Kommunfullmäktige beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Halkkörning för hemtjänstpersonal 

• §21 KS Motion (SLP) - Halkkörning för hemtjänstpersonal 
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§ 19 Votering: Motion (SLP) - Halkkörning för 
hemtjänstpersonal 
Diarienr 24KS269 

JA: bifall till Kommunstyrelsens förslag NEJ: bifall till motionen 

Ledamot Ja Nej Avstår 
Kata Nilsson (S), ledamot X   
Patric Lundström (S), ledamot X   
Claes Danell (S), ledamot X   
Sara Lagesen Aronsson (S), ledamot X   
Richard Westerberg (S), ledamot X   
Anders Lundkvist (S), ledamot X   
Agnetha Eriksson (S), ledamot X   
Carola Bergman (S), ledamot X   
Adrian Johansson (S), ledamot X   
Ulf Sjödin (S), ledamot X   
Emmeli Persson (S), ledamot X   
Gerd Sävenstedt (S), ledamot X   
Ella Vikström (S), ledamot X   
Louise Mörk (S), ledamot X   
Urban Vikström (S), ledamot X   
Elisabeth Lindberg (S), ledamot X   
Ola Edeblom (S), ledamot X   
Peter Eriksson (S), ledamot X   
Anton Li Nilsson (C), ledamot X   
Johannes Granström (C), ledamot X   
Henrik Viklund (C), ledamot X   
Jan-Eric Sandberg (M), ledamot  X  
Malin Stenvall Viksten (M), ledamot X   
Gunilla Wallstén (M), ledamot X   
Karl-Erik Jonsson (M), ledamot X   
Åsa Nordmark (M), ledamot X   
Kerstin Lundqvist (M), ledamot X   
Anders Nordin (SLP), ledamot  X  
Lars Larsson (SLP), ledamot  X  
Helén Lindbäck (KD), ledamot  X  
Daniel Bylund (KD), ledamot   X 
Mats Dahlberg (MP), ledamot X   
Johnny Åström (SJV), ledamot  X  
Magnus Häggblad (SD), ledamot X   
Lage Hortlund (SD), ledamot X   
Ann-Kristin Esberg (SD), ledamot X   
Marlene Källström (SD), ledamot X   
Stina Carlsson (V), ledamot X   
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Brith Fäldt (V), ledamot X   
Mikael Borgh (V), ledamot X   
Benny Söderberg (V), ledamot X   
Hans Öhlund (C), ersättare X   
Mojgan Azari (S), ersättare X   
Maria Truedsson (S), ersättare X   
Leif Edström (S), ersättare X   
Margareta Hägglöf (M), ersättare X   
Monika Grahn (SD), ersättare X   
Maria Platni (V), ersättare X   
Cristian Bergvall (S), ordförande X   
Marika Berglund (C), vice ordförande X   
Daniel Bergman (M), 2:e vice ordförande X   
Resultat 45 5 1 
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§ 20 Motion (SLP) - Skyddat boende i kvinnojourens regi 
 Diarienr 24KS395 

Beslut 
Kommunfullmäktige avslår motionen om Skyddat boende i kvinnojourens regi. 

Reservation 
Anders Nordin (SLP), Lars Larsson (SLP), Anne-Christine Esberg (SD) reserverar sig 
mot beslutet. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Skyddat boende i kvinnojourens regi och yrkar att: att man får till stånd ett skyddat 
boende i kvinnojourens regi. 

För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2024-05-27 § 133 att remittera motionen till 
Socialnämnden för beredning. 

----- 

I enlighet med den nya lagstiftningen har Piteå kommun sökt och fått tillstånd från 
IVO att driva skyddat boende. Beläggning på egna skyddade boenden har varit låg de 
sista två åren, vilket delvis kan förklaras med kommunens arbetssätt där man i större 
utsträckning än tidigare jobbar för skydd i den utsattes egna nätverk i de fall det är 
möjligt. 
  

Det är positivt att det finns ett alternativ till socialtjänstens verksamhet gällande stöd 
för våldsutsatta, för de som önskar det. Utifrån antalet personer som vänder sig till 
kommunen varje vecka för stöd så tycks tilltron till verksamheten vara hög. Det finns 
idag en väl fungerande samverkan mellan kvinnojouren och kommunens enhet ”Våld i 
Nära Relation”, en samverkan som kan utvecklas ytterligare. 
  

Enligt socialtjänstens bedömning är det svårt att, utifrån beläggning de senaste åren, se 
behov av ytterligare ett skyddat boende i kommunen. Antalet personer som jobbar 
med övrigt stöd till våldsutsatta skulle behöva utökas då inflödet är stort. 
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Socialnämndens beslut 2024-10-30 § 143 

Socialnämnden föreslår Kommunfullmäktige att ge avslag på motionen om skyddat 
boende i Kvinnojourens regi. 

------ 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 

Kommunledningsförvaltningen stödjer Socialnämndens förslag till beslut. 

 

Förslag 
Kata Nilsson (S), Helén Lindbäck (KD), Stina Carlsson (V), Elisabeth Lindberg (S), 
Jan-Eric Sandberg (M), Claes Danell (S): bifall till Kommunstyrelsens förslag 

Anders Nordin (SLP): bifall till motionen. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången för de två förslagen och finner att 
Kommunfullmäktige beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Skyddat boende i kvinnojourens regi 

• §23 KS Motion (SLP) - Skyddat boende i kvinnojourens regi 
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§ 21 Motion (MP) - Matsvinn, totalförsvar och lokal 
självförsörjning 

 Diarienr 25KS373 

Beslut 
Kommunfullmäktige bifaller motionen om Matsvinn, totalförsvar och lokal 
självförsörjning. 

  

Kommunfullmäktige ger Fastighets- och servicenämnden i uppdrag att analysera vilka 
delar av Lycksele kommuns arbete med frystorkning som kan vara relevanta för Piteå 
kommun samt ta fram en konkret plan för hur överskottsmat från den kommunala 
måltidsverksamheten kan tas tillvara för att stärka livsmedelsberedskapen vid kris. 

Reservation 
Magnus Häggblad (SD), Lage Hortlund (SD), Monica Grahn (SD), Anne-Christine 
Esberg (SD), Marlene Källström (SD) reserverar sig mot beslutet. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Mats Dahlberg (MP) har lämnat in en motion om 
Matsvinn, totalförsvar och lokal självförsörjning och yrkar att: 
  

1. att Piteå kommun analyserar vilka delar av Lycksele kommuns arbete med 
frystorkning som kan vara relevanta för Piteå, och återrapporterar till 
kommunfullmäktige, med målsättning att detta sker under första halvåret 2026. 

2. att Piteå kommun tar fram en konkret plan för hur överskottsmat från den 
kommunala måltidsverksamheten kan tas tillvara för stärkt livsmedelsberedskap vid 
kris – till exempel genom frystorkning eller annan hållbar metod – och återrapporterar 
planen till kommunfullmäktige, med målsättning att detta sker under första halvåret 
2026. 

 
För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2025-05-27 § 158 att remittera motionen till 
Fastighets- och servicenämnden för beredning. 
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----- 

Fastighets- och serviceförvaltningens motivering. 

Förvaltningen bedömer att motionens intentioner ligger i linje med nationella 
strategier för ökad krisberedskap och minskat matsvinn. Samtidigt konstateras att det 
finns flera tekniska, ekonomiska och organisatoriska aspekter att beakta innan beslut 
fattas om att använda en specifik metod som frystorkning. Det är därför angeläget att 
genomföra en bredare analys av möjliga metoder för att ta tillvara överskottsmat, där 
frystorkning är en av flera potentiella lösningar. 
  

Analysen bör utgå från Piteå kommuns lokala förutsättningar och syfta till att 
identifiera den mest ändamålsenliga vägen framåt. Fastighets- och 
serviceförvaltningen föreslår därför att kommunfullmäktige bifaller motionen och ger 
Fastighets- och servicenämnden i uppdrag att analysera vilka delar av Lycksele 
kommuns arbete med frystorkning som kan vara relevanta för Piteå kommun samt ta 
fram en konkret plan för hur överskottsmat från den kommunala måltidsverksamheten 
kan tas tillvara för att stärka livsmedelsberedskapen vid kris. 

 
Fastighets- och servicenämndens beslut 2025-11-05 § 70 

Fastighets- och servicenämnden föreslår att Kommunfullmäktige bifaller motionen om 
Matsvinn, totalförsvar och lokal självförsörjning. 

Fastighets- och servicenämnden föreslår att Kommunfullmäktige ger Fastighets- och 
servicenämnden i uppdrag att: 

1. Analysera vilka delar av Lycksele kommuns arbete med frystorkning som kan vara 
relevanta för Piteå kommun. 

2. Ta fram en konkret plan för hur överskottsmat från den kommunala 
måltidsverksamheten kan tas tillvara för att stärka livsmedelsberedskapen vid kris. 

------- 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 
Kommunledningsförvaltningen instämmer med fastighets- och servicenämndens 
bedömning och förslag till beslut. 
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Förslag 
Leif Edström (S), Mats Dahlberg (MP), Helén Lindbäck (KD), Claes Danell (S), 
Anton Li Nilsson (C), Johnny Åström (SJV): bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

Magnus Häggblad (SD), Lage Hortlund (SD): avslag till motionen. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången för de två förslagen och finner att 
Kommunfullmäktige beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsunderlag 
• Motion (MP) - Matsvinn, totalförsvar och lokal självförsörjning 
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§ 22 Motion (MP) - Skärpta regler för fyrverkerier 
 Diarienr 25KS381 

Beslut 
Kommunfullmäktige bifaller motionen om Skärpta regler för fyrverkerier. 
  

Kommunfullmäktige ger Samhällsbyggnadsnämnden i uppdrag att se över 
kommunens Allmänna lokala ordningsföreskrifter med utgångspunkt i motionens 
förslag. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Mats Dahlberg (MP) har lämnat in en motion om skärpta 
regler för fyrverkerier med förslag att ändra lokala ordningföreskrifter i Piteå 
kommun.  

För att minska störningar och risker i samband med fyrverkerier föreslår motionen 
följande tillägg i de lokala ordningsföreskrifterna: 
  

1. Tidsbegränsning för privat användning 
- Användning av fyrverkerier utan polistillstånd får endast ske på: Nyårsafton och 
nyårsdagen mellan kl. 23:00–01:00 
- Övriga tider kräver tillstånd från Polismyndigheten. 
  

2. Geografisk begränsning 
- Fyrverkerier får inte användas närmare än 200 meter från: 
Sjukhus 
Äldreboenden och trygghetsboenden 
Skolor och förskolor 
Djursjukhus och djurhem 
Kyrkogårdar och begravningsplatser 
- Fyrverkerier får endast användas på öppna platser där risken för skada på 
människor, djur eller egendom är minimal. 
- Fyrverkerier får aldrig riktas mot människor, djur, bebyggelse eller känslig natur. 
- Kommunstyrelsen bör i det fortsatta arbetet med att ta fram föreskrifterna 
säkerställa att de geografiska begränsningarna definieras på ett sätt som är tydligt 
och rättssäkert, exempelvis genom bilaga eller karta 
  

3. Ansvar och säkerhet 
- Vid användning av fyrverkerier ska lämplig släckutrustning finnas tillgänglig. 
- Minderåriga får inte hantera fyrverkerier utan vuxen tillsyn. 
- Användare ansvarar för att all form av skräp, såsom pjäser och förpackningar, 
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städas upp omedelbart efter användning. 
  

4. Främjande av alternativa firanden 
- Kommunen ska informera om och uppmuntra till användning av miljövänliga 
alternativ till fyrverkerier, såsom lasershower och drönarshower, vid både 
offentliga och privata evenemang. 
  

5. Tillsyn och efterlevnad 
- Kommunen ska i samverkan med Polismyndigheten arbeta för ökad tillsyn av 
reglerna. 
- Överträdelser av föreskrifterna kan leda till böter enligt ordningslagen. 
  

Med anledning av detta föreslår jag att kommunfullmäktige beslutar att uppdra till 
kommunstyrelsen att se över de lokala ordningsföreskrifterna och ta fram ett förslag 
till ändringar, med utgångspunkt i motionens förslag för beslut i kommunfullmäktige – 
och nej, det innebär inte att varje enskild punkt måste antas som om det vore ett 
färdigpaketerat nyårsraketsortiment – och inte heller att motionen kan avslås i sin 
helhet för att en enstaka del inte anses genomförbar. 
 
För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2025-05-27 §157 att remittera motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

----- 

Samhällsbyggnads sakkunniga yttrande 

Motionen lyfter viktiga aspekter kring användningen av fyrverkerier och dess 
påverkan på miljö, djur och människors trygghet. Det är tydligt att det finns ett 
växande behov av att se över och eventuellt skärpa de Allmänna lokala 
ordningsföreskrifterna för att bättre hantera dessa frågor. 
  

Gällande rättsläge och Allmänna lokala föreskrifter 

Piteå kommun har redan Allmänna lokala ordningsföreskrifter som reglerar 
användningen av pyrotekniska varor. Enligt §19 i dessa föreskrifter är syftet att hindra 
att människors hälsa eller egendom skadas till följd av användningen av fyrverkerier. 
Polistillstånd krävs för fyrverkerier som kan innebära risker, i enlighet med 
ordningslagen (1993:1617). 
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Det är dock viktigt att notera att kommunens möjligheter att införa generella förbud 
eller kraftiga begränsningar är juridiskt begränsade. Flera kommuner har fått avslag i 
domstol när de försökt införa omfattande restriktioner, exempelvis totalförbud utanför 
nyårsnatten. Förvaltningsrätten har bedömt att sådana regler går utöver vad som är 
tillåtet enligt ordningslagen. 
  

Samhällsbyggnads motivering 

Punkt 3, 4 och 5 i motionen bör inte tas med i de Allmänna lokala 
ordningsföreskrifterna. I 3 kap 12§ Ordningslagen begränsas kommunens 
bemyndigande att meddela ytterligare ordningsföreskrifter. 
  

Föreskrifterna får inte ange förhållanden som är reglerade i ordningslagen eller annan 
författning eller som enligt lagen kan regleras på annat sätt. Nedskräpning regleras 
redan i 15 kap 30 § i miljöbalken. 
  

Ålder för att använda pyroteknik är redan reglerat genom ett EU-direktiv: 
Pyrodirektivet har genomförts i Sverige med lagen om brandfarliga och explosiva 
varor, dess förordningar och MSB´s allmänna råd på området. 
  

Att främja alternativa firanden bör inte stå i en föreskrift. En sådan vilja bör istället 
formuleras som en policy eller liknande. 
  

Bemyndigandet ger inte heller rätt att föreskriva om tillsynsinsatser eller samordning 
med Polismyndigheten. Samhällsbyggnad har gjort följande bedömning av motionens 
innehåll: 

• Geografisk avgränsning: Det är juridiskt möjligt att införa ytterligare 
begränsningar för användning av fyrverkerier i närheten av känsliga verksamheter 
såsom sjukhus, äldreboenden, skolor, djurhem och kyrkogårdar, under 
förutsättning att avgränsningen är tydligt definierad och rättssäker. Detta kan ske 
genom bilagor eller kartmaterial i föreskrifterna. 

• Alternativa firanden: Kommunen har möjlighet att inom ramen för sin 
informationsverksamhet ta fram en policy eller riktlinje för att främja miljövänliga 
alternativ till fyrverkerier, såsom lasershower och drönarshower, vid offentliga 
och privata evenemang. 
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• Övriga delar: Förslagen om tidsbegränsning, tillståndsplikt och tillsyn kräver 
ytterligare juridisk prövning. Tidigare rättspraxis visar att alltför omfattande 
begränsningar kan strida mot ordningslagen och upphävas av domstol. Dessa delar 
bör därför hänskjutas till fortsatt beredning. 

Samhällsbyggnad föreslår bifall för punkt 1 och 2 i motionen för att se över den 
geografiska avgränsningen och ta fram en policy för att främja alternativa firanden. 

------ 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 

I Piteå är det enkelt att känna sig trygg och uppskattad och kommunen arbetar för att 
forma en framtid där trygghet och gemenskap är centralt. Kommunen strävar även 
efter att skapa ett Piteå där det är enklare för alla att ha mer av kul. Med utgångspunkt 
i Vision 2050 och visionens strategier bedömer Kommunledningsförvaltningen att 
motionens intentioner är intressanta och att Piteå kommuns Allmänna lokala 
ordningsföreskrifter ska uppdateras med reglering kring fyrverkerianvändning. Dock 
framgår det i Samhällsbyggnads yttrande att alla motionens ursprungliga förslag inte 
kan inkluderas i uppdateringen av Piteå kommuns Allmänna lokala 
ordningsföreskrifter. 
  

Kommunledningsförvaltningen föreslår att motionen om skärpta regler för fyrverkerier 
bifalls, och att Kommunfullmäktige ger Samhällsbyggnadsnämnden som beredande 
nämnd i uppdrag att uppdatera Allmänna lokala ordningsföreskrifter med 
utgångspunkt i motionens förslag.  

Förslag 
Anton Li Nilsson (C), Helén Lindbäck (KD), Mats Dahlberg (MP): bifall till 
Kommunstyrlsens förslag 

Magnus Häggblad (MP), Lage Hortlund (SD): avslag till motionen. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången för de två förslagen och finner att 
Kommunfullmäktige beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

  

Beslutsunderlag 
• Motion (MP) - skärpta regler för fyrverkerier  
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§ 23 Motion (SLP) - Förbättrad svarskvalitet i enkäten 
Personligt genom hemläxa och digitalt anonymt 
svarande 

 Diarienr 25KS585 

Beslut 
Kommunfullmäktige avslår motionen om Förbättrad svarskvalitet i enkäten Personligt 
genom hemläxa och digitalt anonymt svarande. 

Reservation 
Anders Nordin (SLP), Lars Larsson (SLP) reserverar sig mot beslutet. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamöter Anders Nordin (SLP), Eva Nordlund (SLP), Lars 
Larsson (SLP) har lämnat in en motion om förbättrad svarskvalitet i enkäten 
”Personligt” genom hemläxa och digitalt anonymt svarande och yrkar att: 
  

Enkäten Personligt ska från och med nästa genomförande lämnas som läxa att 
besvaras digitalt och anonymt, i stället för under schemalagd lektionstid. Eleverna ska 
få minst en veckas svarstid och tydlig information om syfte, anonymitet och 
möjligheter till stöd. 
  

Utbildningsförvaltningen får i uppdrag att planera och genomföra förändringen, samt 
följa upp effekterna på svarsfrekvens och svarskvalitet. 
  

För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2025-10-27, § 286 att remittera motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

----- 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 

Läxor kan ges av skolan, men enligt Skolverkets riktlinjer ska de alltid vara kopplade 
till undervisningen. Enkäten Personligt är inte en del av undervisningen och omfattas 
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därför inte av dessa principer. Nuvarande modell, där enkäten genomförs under 
schemalagd lektionstid, har under flera år visat sig ge en stabil och hög 
svarsfrekvens: 2017: 84 %, 2018: 86 %, 2019: 89 %, 2020: 82 % (pandemi), 2022: 83 
%, 2024: 84 %. 
  

Modellen säkerställer att alla elever får likvärdiga förutsättningar att delta, oberoende 
av hemmiljö. Den ger också möjlighet att omedelbart erbjuda stöd vid behov och att 
förklara syftet med enkäten, vilket stärker kvaliteten i svaren. 
  

En övergång till att istället lämna enkäten som hemläxa bedöms medföra risker. Det 
finns en betydande sannolikhet att svarsfrekvensen minskar när eleverna själva får 
ansvaret att besvara enkäten utanför skoltid. Förutsättningarna att svara kan variera 
beroende på hemmiljö, vilket riskerar att skapa ojämlikhet mellan elever. Dessutom 
försvåras möjligheten att ge direkt stöd vid behov, vilket är en viktig del i nuvarande 
arbetssätt. Det finns i nuläget inga belägg för att en förändring skulle förbättra 
svarskvaliteten. 
  

Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att motionen avslås. 

 

Förslag 
Anton Li Nilsson (C), Brith Fäldt (V): bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

Anders Nordin (SLP), Lars Larsson (SLP): bifall till motionen. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången för de två förslagen och finner att 
Kommunfullmäktige beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Förbättrad svarskvalitet i enkäten Personligt genom hemläxa och 

digitalt anonymt svarande 

• §22 KS Motion (SLP) - Förbättrad svarskvalitet i enkäten Personligt genom 
hemläxa och digitalt anonymt svarande 
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§ 24 Redovisning av anmälda handlingar  

Beslut 
Kommunfullmäktige tar del av anmälda handlingar. 

Ärendebeskrivning 
Handlingar som inkommit till Kommunledningsförvaltningen för kännedom till 
Kommunfullmäktige. 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

  

Anmälda handlingar 
• Beslut om revideringar av kommuntal i Norrbottens län för 2025(dnr 25KS1-30) 

• Taxa för sotning och rengöring(dnr 25KS778-2) 

• §38 GRN Taxa för sotning och rengöring(dnr 25KS778-1) 

• §37 GRN Taxa för brandskyddskontroll(dnr 25KS777-1) 

• Taxa för brandskyddskontroll(dnr 25KS777-2) 

• §35 GRN Taxa för externa tjänster, uthyrningar m.m. inom Räddningstjänsten 
Piteå-Älvsbyn(dnr 25KS775-1) 

• Taxa för externa tjänster, uthyrningar m.m inom Räddningstjänsten Piteå-
Älvsbyn(dnr 25KS775-2) 

• Taxa för tillstånd och tillsyn enligt Lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva 
varor samt taxa för tillsyn enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor(dnr 
25KS776-2) 

• §36 GRN Taxa för tillstånd och tillsyn enligt Lag (2010:1011) om brandfarliga och 
explosiva varor samt taxa för tillsyn enligt Lag (2003:778) om skydd mot 
olyckor(dnr 25KS776-1) 

• Protokoll Fastighets- och servicenämnden 2025-12-04(dnr 25KS16-8) 
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• Protokoll Gemensam Kost- och servicenämnd Piteå - Luleå 2025-12-05(dnr 
25KS18-4) 

• Protokoll-Gemensam räddningsnämnd Piteå-Älvsbyn 2025-11-27(dnr 25KS20-4) 

• Taxa för tillsyn och prövning av alkohol, tobak och liknande produkter, tobaksfria 
nikotinprodukter samt vissa receptfria läkemedel(dnr 25KS783-2) 

• Miljö- och tillsynsnämnden 2025-12-02 § 95 Årlig uppräkning av taxa för 
prövning och tillsyn av alkohol, tobak och liknande produkter, tobaksfria 
nikotinprodukter samt vissa receptfria läkemedel (PKV)(dnr 25KS783-1) 

• Protokoll Socialnämnden 2025-09-05  §§144-153, §158, §§161-162(dnr 25KS15-
6) 

• Protokoll Socialnämnden 2025-09-05 §154,157,159,160, §§163-166(dnr 25KS15-
7) 

• Protokoll Socialnämnden 2025-10-29(dnr 25KS15-8) 

• Protokoll socialnämnden 2025-11-27(dnr 25KS15-9) 

• Protokoll Förebygganderåd 2025-12-04(dnr 25KS129-3) 

• Protokoll Samordningsförbundet Södra Norrbotten 2025-11-20 (dnr 25KS133-18) 

• Protokoll Barn- och utbildningsnämnden 2025-11-26(dnr 25KS12-9) 

• Protokoll Kommunfullmäktiges valberedning 2025-12-09(dnr 25KS793-1) 

• Protokoll Pensionärsråd 2025-12-02(dnr 25KS130-9) 

• Energiöversikt Piteå 2025(dnr 25KS1-32) 

• Protokoll Barn- och utbildningsnämnden 2025-12-12(dnr 25KS12-10) 

• Protokoll Kommunala tillgänglighetsrådet 2025-12-04(dnr 25KS131-4) 

• Protokoll Miljö- och tillsynsnämnden 2025-12-02(dnr 25KS13-8) 

• Protokoll Samhällsbyggnadsnämnden 2025-12-11(dnr 25KS14-8) 

• MTN 2025-12-02 § 98 Årlig uppräkning av taxa för prövning och tillsyn inom 
miljöbalkens område utifrån prisindex för kommunal verksamhet (PKV)(dnr 
25KS816-1) 

• Miljö- och tillsynsnämnden 2025-12-02 § 96 Årlig uppräkning av taxa för tillsyn 
av avfall från fritidsbåtar utifrån prisindex för kommunal verksamhet (PKV) (dnr 
25KS818-1) 

• Miljö- och tillsynsnämnden 2025-12-02 § 97 Årlig uppräkning av taxa för 
prövning och offentlig kontroll inom livsmedelslagstiftningen utifrån prisindex för 
kommunal verksamhet (PKV)(dnr 25KS819-1) 
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• Miljö- och tillsynsnämnden 2025-12-02 § 99 Årlig uppräkning av taxa för tillsyn 
enligt lag om sprängämnesprekursorer utifrån prisindex för kommunal verksamhet 
(PKV)  (dnr 25KS820-1) 

• Miljö- och tillsynsnämnden 2025-12-02 § 100 Årlig uppräkning av taxa för tillsyn 
enligt strålskyddslagen (1988:220) utifrån prisindex för kommunal verksamhet 
(PKV) (dnr 25KS821-1) 

• Miljö- och tillsynsnämnden 2025-12-02 § 101 Årlig uppräkning av taxa för 
kontroll enligt lag om foder och animaliska biprodukter utifrån prisindex för 
kommunal verksamhet (PKV)(dnr 25KS822-1) 

• Miljö- och tillsynsnämnden 2025-12-02 § 102 Årlig uppräkning av taxa för tillsyn 
enligt lag om skydd mot internationella hot mot människors hälsa utifrån prisindex 
för kommunal verksamhet (PKV)(dnr 25KS823-1) 

• Miljö- och tillsynsnämnden 2025-12-02 § 103 Årlig uppräkning av taxa för 
uppdragsverksamhet utifrån prisindex för kommunal verksamhet (PKV) (dnr 
25KS824-1) 

• Protokoll Direktionssmöte Regionala Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten 
2025-12-11(dnr 25KS298-4) 

• Beslut från Länsstyrelsen - Ny ledamot i Kommunfullmäktige(dnr 22KS396-93) 

• Protokoll Kommunstyrelsen 2026-01-13(dnr 26KS8-1) 

• Anvisning för tillämpning av omställningsstöd och pension till förtroendevalda 
OPF-KR25(dnr 25KS763-3) 

• Protokoll Gemensam överförmyndarnämnd Piteå - Älvsbyn 2026-01-27(dnr 
26KS17-1) 

• Cirkulär 26:7 - Överenskommelse om ändringar avseende särskild avtalspension i 
(dnr 26KS1-4) 

• Cirkulär 26:1 - Etableringsjobb ny lönenivå 2026(dnr 26KS1-3) 

• Uppföljning av ägardirektiv 2025 - Energikontor Norr AB(dnr 26KS126-1) 

• Helårsrapport 2025 - Investeringar i Norrbotten AB(dnr 26KS125-1) 

• Helårsrapport 2025 - Filmpool Nord AB(dnr 26KS124-1) 

• §2 KFN Piteförslag Lekplats Munksund - Furunäset(dnr 25KS434-5) 

• Förvaltningsrättens dom (Mål nr 2070-25)(dnr 25KS698-17) 

• Taxor för automatiska brandlarmanläggningar anslutna till räddningstjänsten Piteå-
Älvsbyn - Indexuppräkning(dnr 26KS75-2) 

• Protokoll Gemensam Räddningsnämnd Piteå-Älvsbyn 2026-01-21(dnr 26KS18-1) 

• Protokoll Fastighets- och servicenämnden 2026-01-27(dnr 26KS14-1) 
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• Protokoll Gemensam Kost- och servicenämnd Piteå - Luleå 2026-01-26(dnr 
26KS16-1) 

• Protokoll socialnämnden 2026-01-21(dnr 26KS13-1) 

• Protokoll Barn- och utbildningsnämnden 2026-01-23(dnr 26KS10-1) 

• §3 FSN Slutredovisning av investeringsprojekt 2025(dnr 26KS81-1) 

• Slutredovisningsdokument 2025 - Fastighets- och servicenämndens 
investeringsprojekt (dnr 26KS81-3) 

• Bilaga 1 Redovisning reinvestering 2025 - Fastighets- och servicenämnden(dnr 
26KS81-2) 
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§ 25 Motion (SLP) - Förbättrad kommunal överblick och 
uppföljning av skyddsrum 

 Diarienr 25KS781 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Förbättrad kommunal överblick och 
uppföljning av skyddsrum till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Förbättrad kommunal överblick och uppföljning av skyddsrum. Se bilaga. 
 
Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 
• får inte ta upp ämnen av olika slag. 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening. 

 
Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Förbättrad kommunal överblick och uppföljning av skyddsrum 
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§ 26 Motion (SLP) - Framtagande av krisplan samt utveckla 
skyddsrumsberedskapen i Piteå kommun 

 Diarienr 25KS782 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Framtagande av krisplan samt utveckla 
skyddsrumsberedskapen i Piteå kommun till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Framtagande av krisplan samt utveckla skyddsrumsberedskapen i Piteå kommun. Se 
bilaga. 
 
Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 
• får inte ta upp ämnen av olika slag. 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening. 

 
Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Framtagande av krisplan samt utveckla skyddsrumsberedskapen i 

Piteå kommun 
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§ 27 Motion (SLP) - Avsiktsförklaring för utsläppsfria 
anläggningsentreprenader 

 Diarienr 25KS786 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Avsiktsförklaring för utsläppsfria 
anläggningsentreprenader till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Avsiktsförklaring för utsläppsfria anläggningsentreprenader. Se bilaga. 
 
Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 
• får inte ta upp ämnen av olika slag. 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening. 

 
Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Avsiktsförklaring för utsläppsfria anläggningsentreprenader 
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§ 28 Motion (SLP) - Plastfria buntband 
 Diarienr 25KS815 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Plastfria buntband till Kommunstyrelsen 
för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Plastfria buntband. Se bilaga. 
 
Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 
• får inte ta upp ämnen av olika slag. 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening. 

 
Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Plastfria buntband 

 
  



Sammanträdesprotokoll 39 (51) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2026-02-23 
 

§ 29 Motion (SLP) - Vänortssamarbete mellan Piteå kommun 
och Nuuk, Grönland 

 Diarienr 26KS47 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Vänortssamarbete mellan Piteå kommun 
och Nuuk, Grönland till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Vänortssamarbete mellan Piteå kommun och Nuuk, Grönland. Se bilaga. 
 
Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 
• får inte ta upp ämnen av olika slag. 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening. 

 
Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Vänortssamarbete mellan Piteå kommun och Nuuk, Grönland 
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§ 30 Motion (SLP) -  Friska barn ska ha rätt att vara i förskola 
och skola även när syskon är sjukt 

 Diarienr 26KS78 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Friska barn ska ha rätt att vara i förskola 
och skola även när syskon är sjukt till Barn- och utbildningsnämnden för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om Friska 
barn ska ha rätt att vara i förskola och skola även när syskon är sjukt. Se bilaga. 

  

Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 

• får inte ta upp ämnen av olika slag. 

• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening. 

  

Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till Barn- 
och utbildningsnämnden för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Friska barn ska ha rätt att vara i förskola och skola även när syskon 

är sjukt  
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§ 31 Motion (SLP) - Arvodesmodell för kommunstyrelsens 
ordförande och gruppledare 

 Diarienr 26KS85 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Arvodesmodell för kommunstyrelsens 
ordförande och gruppledare till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Arvodesmodell för kommunstyrelsens ordförande och gruppledare. Se bilaga. 
  

Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 

• får inte ta upp ämnen av olika slag. 

• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening. 
  

Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Arvodesmodell för kommunstyrelsens ordförande och gruppledare 
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§ 32 Motion (SLP) - Kommunalt ägda hushållsbatterier som 
alternativ till nätutbyggnad och orättvisa effektavgifter 

 Diarienr 26KS86 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Kommunalt ägda hushållsbatterier som 
alternativ till nätutbyggnad och orättvisa effektavgifter till Kommunstyrelsen för 
beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Kommunalt ägda hushållsbatterier som alternativ till nätutbyggnad och orättvisa 
effektavgifter. Se bilaga. 
 
Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 
• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 
• får inte ta upp ämnen av olika slag. 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening. 
 
Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Kommunalt ägda hushållsbatterier som alternativ till nätutbyggnad 

och orättvisa effektavgifter. 
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§ 33 Motion (SLP) - Tydliggörande av användningen av Piteå 
kommuns heraldiska vapen och logotyp 

 Diarienr 26KS135 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Tydliggörande av användningen av Piteå 
kommuns heraldiska vapen och logotyp till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Tydliggörande av användningen av Piteå kommuns heraldiska vapen och logotyp. Se 
bilaga. 
 
Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 
• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter. 
• får inte ta upp ämnen av olika slag. 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening. 
 
Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Tydliggörande av användningen av Piteå kommuns heraldiska 

vapen och logotyp 
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§ 34 Motion (SLP) - Folkomröstning om Piteås grafiska 
logotyp 

 Diarienr 26KS137 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Folkomröstning om Piteås grafiska 
logotyp, till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Folkomröstning om Piteås grafiska logotyp. Se bilaga. 

Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

·         ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter 

·         får inte ta upp ämnen av olika slag 

·         bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening 

  

Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Folkomröstning om Piteås grafiska logotyp 
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§ 35 Motion (SLP) - Piteå kommuns grafiska riktlinjer i 
styrdokument 

 Diarienr 26KS138 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Piteå kommuns grafiska riktlinjer i 
styrdokument, till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om Piteå 
kommuns grafiska riktlinjer i styrdokument. Se bilaga. 

Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter 
• får inte ta upp ämnen av olika slag 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening 

  

Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Piteå kommuns grafiska riktlinjer i styrdokument 

 
  



Sammanträdesprotokoll 46 (51) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2026-02-23 
 

§ 36 Motion (SLP) - Piteå en ännu mer aktiv fristad för kultur 
och mänskliga rättigheter 

 Diarienr 26KS148 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om Piteå en ännu mer aktiv fristad för kultur 
och mänskliga rättigheter till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om Piteå 
en ännu mer aktiv fristad för kultur och mänskliga rättigheter. Se bilaga. 

Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter 
• får inte ta upp ämnen av olika slag 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening 

  

Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Piteå  en ännu mer aktiv fristad för kultur och mänskliga rättigheter 

 
  



Sammanträdesprotokoll 47 (51) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2026-02-23 
 

§ 37 Motion (SLP) - 7-timmars arbetsdag 
 Diarienr 26KS149 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen om 7-timmars arbetsdag till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 7-
timmars arbetsdag. Se bilaga. 

Följande formkrav för motioner ställs upp i Kommunfullmäktiges arbetsordning, 
vilken utgår från Kommunallagen. 

• ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamöter 
• får inte ta upp ämnen av olika slag 
• bör innehålla ett tydligt förslag till beslutsmening 

  

Kommunledningsförvaltningens bedömning är att motionen följer formkraven. 
Förvaltningens förslag är därför att Kommunfullmäktige remitterar motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - 7-timmars arbetsdag 

 
  



Sammanträdesprotokoll 48 (51) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2026-02-23 
 

§ 38 Interpellation (SLP) - Utvärdering och effekter av 
Piteförslag 

 Diarienr 26KS144 

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att interpellationen om Utvärdering och effekter av 
Piteförslag får ställas till Patric Lundström (S), ordförande i Kommunstyrelsen. 

  

Ordförande besvarar, om möjligt interpellationen vid nästkommande 
fullmäktigesammanträde. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en interpellation om 
Utvärdering och effekter av Piteförslag, ställd till Patric Lundström (S), ordförande i 
Kommunstyrelsen. 

  

Följande formkrav för interpellationer ställs upp i Kommunfullmäktiges 
arbetsordning, vilken utgår från Kommunallagen. 

·         Ska vara skriftlig 

·         Ska vara egenhändigt/elektroniskt undertecknad av ordinarie 
ledamot/tjänstgörande ers i Kommunfullmäktige 

·         Får ej ställas av flera ledamöter 

·         Ska ha bestämt innehåll och vara försedd med motivering 

·         Får ställas till ordförande i Kommunstyrelse och nämnd, fullmäktigeberedning 
och kommunalråd   

·         Ska avse något som ligger inom den kommunala kompetensen 

·         Får inte gälla myndighetsutövning mot enskild person eller företag 

·         Allmänpolitiska frågor ska inte ställas via interpellation 

·         Bör endast ställas i angelägenheter av större intresse för kommunen 

  



Sammanträdesprotokoll 49 (51) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2026-02-23 
 

Kommunledningsförvaltningens bedömning är att interpellationen följer formkraven 
och omfattas av den kommunala kompetensen. Förvaltningens förslag är därför att 
Kommunfullmäktige godkänner att interpellationen ställs. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Interpellation (SLP) - Utvärdering och effekter av Piteförslag 

 
  



Sammanträdesprotokoll 50 (51) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2026-02-23 
 

§ 39 Interpellation (SLP) - Varför ska friska barn hållas 
hemma i Piteå 

 Diarienr 26KS146 

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att interpellationen om Varför ska friska barn hållas 
hemma i Piteå får ställas till Anton Li Nilsson (C), ordförande i Barn- och 
utbildningsnämnden. 

  

Ordförande besvarar, om möjligt interpellationen vid nästkommande 
fullmäktigesammanträde. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en interpellation 
om  Varför ska friska barn hållas hemma i Piteå, ställd till Anton Li Nilsson (C), 
ordförande i Barn- och utbildningsnämnden. 

  

Följande formkrav för interpellationer ställs upp i Kommunfullmäktiges 
arbetsordning, vilken utgår från Kommunallagen. 

·         Ska vara skriftlig 

·         Ska vara egenhändigt/elektroniskt undertecknad av ordinarie 
ledamot/tjänstgörande ers i Kommunfullmäktige 

·         Får ej ställas av flera ledamöter 

·         Ska ha bestämt innehåll och vara försedd med motivering 

·         Får ställas till ordförande i Kommunstyrelse och nämnd, fullmäktigeberedning 
och kommunalråd   

·         Ska avse något som ligger inom den kommunala kompetensen 

·         Får inte gälla myndighetsutövning mot enskild person eller företag 

·         Allmänpolitiska frågor ska inte ställas via interpellation 

·         Bör endast ställas i angelägenheter av större intresse för kommunen 



Sammanträdesprotokoll 51 (51) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2026-02-23 
 

  

Kommunledningsförvaltningens bedömning är att interpellationen följer formkraven 
och omfattas av den kommunala kompetensen. Förvaltningens förslag är därför att 
Kommunfullmäktige godkänner att interpellationen ställs. 

 

Förslag 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången och finner att det endast föreligger ett förslag 
vilket blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
• Interpellation (SLP) - Varför ska friska barn hållas hemma i Piteå 
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Mellan Piteå kommun, orgnr 212000-2759, och Luleå kommun, orgnr  212000-2742, 
har följande samverkansavtal träffats. 

Samverkansavtal mellan Luleå och Piteås kommuner 
avseende kylda maträtter till särskilt och ordinärt boende 

Gemensam kost- och servicenämnd i Piteå och Luleå kommuner inrättades den 15 mars 
2018. Detta avtal är en revidering av samverkansavtal träffat den 9 mars 2018 och gäller 
från och med den 1 juli2020, då tidigare samverkansavtal samtidigt upphör att gälla. 

§ 1 Målsättning 

Den gemensamma nämnden ska i god samverkan och inom sitt ansvarsområde: 

Producera välsmakande, kvalitetssäkrade och näringsriktiga maträtter 

Verka för att kompetens bibehålls och utvecklas 

Verka för åtgärder som främjar kvalitet, effektivitet samt begränsa kostnadsökning inom 
nämndens verksamhetsområde. 

§ 2 Uppgifter 

Nämnden ansvarar för produktion av kylda maträtter till ordinärt boende i och särskilt 
boende i Luleå kommun. Produktionen av kylda maträtter sker i Öjebyns 
produktionskök i Piteå kommun. 

Nämnden ska samråda med berörda kommunala nämnder i de samverkande kommunerna 
samt med andra myndigheter och enskilda organisationer. 

Nämnden ska följa utvecklingen inom sitt ansvarsområde. 

Utöver vad som följer av lag ska nämnden tillse att verksamheten bedrivs enligt 
reglementet och detta samverkansavtal. 

§ 3 Värdkommun och arbetsgivare 

Piteå kommun är värdkommun och den gemensamma nämnden ingår i Piteå kommuns 
organisation. Piteå kommun är arbetsgivare för den personal som arbetar vid Öjebyns 
produktionskök. 

Samverkanskommunerna ansvarar var för sig för övrig personal som arbetar för den 
gemensamma nämnden. 

§ 4 Samrådsförfarande mellan samverkanskommunerna 

Samordning av den gemensamma nämndens arbete ska ske genom en ledningsgrupp som 
består av tre tjänstemän från respektive kommun. 

Ledningsgruppen bereder till nämnden strategiska överväganden som budget,  



    

 

prioriteringar, utbud och övriga gemensamma frågor som berör samverkan. Till dessa hör 
även att svara för att den överenskomna årscykeln för budget- och verksamhetsplanering 
upprätthålls. Samråd avseende verksamhetsutveckling sker genom ledningsgruppen. 
Ledningsgruppen inhämtar synpunkter från berörda parter i respektive kommun.  

Ledningsgruppen ska vara medlare i samband med frågor som rör tolkning av avtalet. 

Ledningsgruppen ska träffas en gång per kvartal eller när någon i ledningsgruppen begär det. 
Sammankallande för ledningsgruppens möten är nämndsekretariatet. 

Ledningsgruppen kan utse arbetsgrupp som består av representanter från respektive 
samverkanskommun. Arbetsgruppen har till uppgift att svara för verksamhetsrelaterade frågor 
tex kravställning vid upphandlingar, avvikelsehantering, uppföljning, internkontroll, 
synpunktshantering och kvalitetsutvärderingar. 

§ 5 Väsentliga förändringar 

I det fall väsentliga förändringar ska ske för den gemensamma nämndens verksamhetsområde 
ska respektive fullmäktige godkänna förändringen. 

De kostnader som uppstår på grund av ett beslut om väsentliga förändringar t.ex. 
kostnadsdrivande åtgärder eller utformningen av utbud, ska fördelas enligt den fastställda 
fördelningsnyckeln, vilken utgörs av respektive samverkanskommuns andel av totalt antal 
producerade portioner. I de fall kommunerna inte är överens ska kostnaden i sin helhet belasta 
den kommun som fattat beslutet i fråga. 

§ 6 Budgetprocess för den gemensamma nämnden 

Den gemensamma nämnden finansieras av samverkanskommunerna. Värdkommunen ska 
årligen fastställa årsbudgeten för den gemensamma nämnden efter godkännande av Luleå 
kommun. 

Arbetsprocessen inför budget, årsredovisning och delårsbokslut följer Piteå kommuns 
övergripande process. Förslag på budget ska tillställas Luleå kommun, synpunkter ska vara 
Piteå kommun tillhanda enligt av ledningsgruppen fastställd tidsplan. Värdkommunen 
fastställer budget för den gemensamma nämnden. 

§ 7 Budgeten - driftbidrag från samverkanskommunerna 

Den gemensamma nämnden tilldelas en budget bestående av budgeterad intäkt i form av 
driftbidrag från respektive kommun, budgeterade kostnader utifrån överenskommen 
fördelningsnyckel (kalkylerade kostnader för nämnd, personal, lokaler, livsmedel, 
förbrukningsmaterial, OH m m) och kalkylerat antal portioner per kommun. Slutreglering 
sker utifrån en jämförelse av faktisk kostnad och budgeterad kostnad för respektive kommun. 

§ 8 Reglering av faktisk kostnad 

Den faktiska kostnaden regleras i efterhand med fördelningsnyckeln - andel portioner av 
totala antalet producerade portioner per år (nedan; kostnadsfördelningsnyckeln). Eventuella 
över- och underskott i förhållande till erlagt driftbidrag ska justeras enligt  



    

 

kostnadsfördelningsnyckel som fastställts vid årets slut. Överskott/underskott ska vara reglerat 
före det att årsredovisningen fastställts av kommunfullmäktige i Piteå kommun. 

Det åligger värdkommunen att redovisa och fördela kostnaderna utifrån god redovisningssed. 

§ 9 Övriga ekonomiska regleringar 

Piteå kommun ansvarar, i egenskap av värdkommun, för projekteringar och investeringar 
vid Öjebyns produktionskök. Kostnaderna för detta fördelas enligt 
kostnadsfördelningsnyckeln mellan samverkanskommunerna. 

För investeringar av brådskande karaktär för att säkerställa driften av produktionsköket 
ska den gemensamma nämnden besluta i frågan. 

Finansiering av väsentliga investeringar och kostnadsökningar som medför större avsteg 
från fastställd budget ska godkännas av kommunfullmäktige i respektive 
samverkanskommun och kostnaderna fördelas enligt fastställd 
kostnadsfördelningsnyckel. 

Piteå kommun är i egenskap av värdkommun ansvarig för inventarier och 
tillhandahållande av övriga kontorsrelaterade system samt IT-stöd som är nödvändiga för 
verksamheten. Teknisk drift- och support av system ombesörjs av värdkommunens IT-
funktion. Kostnaden för detta fördelas enligt kostnadsfördelningsnyckel mellan 
samverkanskommunerna. 

§ 10 Mandatperiod 

Första mandatperioden är ett år räknat från den 15 mars 2018. Därefter ska 
mandatperiodernas längd följa allmänt val till kommunfullmäktige. 

§ 11 Sammansättning 

Ordförande och vice ordförande i nämnden utses av värdkommunen. 
Samverkanskommunerna är överens om att posterna som ordförande respektive vice 
ordförande bör rotera varje år mellan de deltagande kommunernas företrädare i nämnden 
och att posterna bör vara fördelade så att en kommun innehar ordförandeposten och den 
andra kommunen innehar vice ordförandeposten varje år. 

Samverkanskommunerna kan träffa särskild överenskommelse om att annat ska gälla för 
visst år. Nämnden har inget utskott. 

§ 12 Förtroendevaldas arvode 

Den kommun som ledamoten/ersättaren representerar ska också betala de arvoden och 
ersättningar som uppdraget ger rätt till. Arvodering sker utifrån de regler som gäller för 
politiska uppdrag i respektive kommun. 

§ 13 Reglemente 

Den gemensamma nämnden styrs av ett reglemente, som fastställs av  



    

 

samverkanskommunernas respektive kommunfullmäktige. 

§ 14 Laglighetsprövning 

Vid laglighetsprövning är det värdkommunen som är part i den rättsliga processen. Vid 
eventuella skadeståndsanspråk kan regress ske gentemot samverkanskommunen. 

§ 15 Ny samverkanspartner 

Om ny kommun vill delta i samverkan, ska nytt samverkansavtal upprättas och antas av 
respektive kommuners kommunfullmäktige. 

§ 16 Arkiv 

Arkivansvaret omfattar ansvar för både närarkiv och slutarkiv. Den gemensamma 
nämnden är ansvarig för alla handlingar och dokument som framställs. Slutarkivering av 
brukarnas uppgifter arkiveras i berörd samverkanskommun. Slutarkivering av nämndens 
handlingar ansvarar värdkommunen för. En dokumenthanteringsplan ska upprättas och 
antas av den gemensamma nämnden. 

Värdkommunen är systemägare och socialnämnden i respektive samverkanskommun är 
informationsägare. Nämnden är systemförvaltare för system som är kopplade till 
brukarnas personuppgifter. 

Socialnämnden i respektive samverkanskommun är personuppgiftsansvarig. Gemensamt 
personuppgiftsansvar avseende kost- och servicenämnden mellan socialnämnderna i Luleå 
kommun och Piteå kommun är upprättat. 

§ 17 Revision och ansvarsfrihet 

Den gemensamma nämnden granskas av revisorerna i var och en av 
samverkanskommunerna enligt kommunallagens bestämmelser. 

Frågan om ansvarsfrihet ska prövas av kommunfullmäktige i var och en av 
samverkanskommunerna. 

Det är dock enbart den kommun som valt ledamoten i fråga som vid vägrad ansvarsfrihet 
kan besluta om entledigande av uppdraget. 

§ 18 Äganderätt till egendom 

För den måltidsproduktion som ska bedrivas vid Öjebyns produktionskök ska Piteå 
kommun i egenskap av värdkommun vara huvudman och äga fastigheter, inventarier och 
annan lös egendom. 

§ 19 Försäkring 

Piteå kommun tecknar och vidmakthåller erforderliga försäkringar för den gemensamma 
nämndens verksamhet. Kostnader för dessa fördelas enligt fastställd 
kostnadsfördelningsnyckel. 



    

 

§ 20 Insyn i förvaltningen 

Luleå och Piteå kommuner har rätt till löpande insyn i den gemensamma nämndens 
verksamhet och ekonomiska redovisning. Nämnden ska till respektive kommunfullmäktige 
i de samverkande kommunerna fortlöpande rapportera hur verksamheten utvecklas och 
hur den ekonomiska ställningen är. 

§ 21 Driftstörningar 

Vid extraordinära händelser som förhindrar att den gemensamma nämnden kan 
producera mat i enlighet med detta samverkansavtal ska värdkommunen kontakta 
nämndens ledningsgrupp som tar beslut om vilka åtgärder som ska vidtas. Kostnader som 
kan hänföras till extraordinära händelser fördelas mellan samverkanskommunerna i enlighet 
med kostnadsfördelningsnyckeln. 

§ 22 Skadestånd 

Om någon av samverkansparterna avsiktligen eller genom grov vårdslöshet begår ett 
avtalsbrott som medför skada ska ersättning utgå till motparten. 

§ 23 Hävande av avtalet 

Respektive kommun äger rätt att häva tecknat avtal med omedelbar verkan om motparten i 
väsentligt hänseende inte utför sina åtaganden och rättelse inte sker utan dröjsmål efter 
skriftlig påminnelse. 

§ 24 Överlåtelse 

Vardera part får inte under avtalstiden överlåta sina åtaganden till annan huvudman utan den 
andra partens godkännande. 

§ 25 Avtalstid 

Detta avtal gäller från och med den 1 april 2026 till och med den 31 mars 2030 under 
förutsättning att fullmäktige båda kommuner har godkänt avtalet genom beslut som vunnit 
laga kraft. Därefter löper avtalet vidare till dess någon av parterna säger upp avtalet. Avtalet 
upphör fyra år efter det att uppsägning kommit andra parten till handa, om inte parterna 
kommer överens om annat. Parterna är överens om att gemensam utvärdering av avtalet bör 
ske minst var fjärde år. 

§ 26 Upphörande 

I det fall verksamheten upphör ska den gemensamma nämndens avvecklings- och 
investeringskostnader fördelas på samverkanskommunerna enligt fastställd 
kostnadsfördelningsnyckel. 

§ 27 Tvister 

Tvist rörande tolkning och tillämpning av detta avtal ska avgöras genom skiljeförfarande 
enligt lagen om skiljeförfarande (1996:116} om inte parterna kommer överens om annat. 



    

 
 

Detta samverkansavtal har upprättats i två likalydande exemplar, av vilka 
Parterna har erhållit ett original var. 
 
Piteå kommun  Luleå kommun
 
Datum:    Datum: 
 
 
 
Patric Lundström (S)   Fredrik Hansson (S) 
Kommunstyrelsens orförande  Kommunstyrelsens ordförande 
 
 
 
Datum:    Datum:  
 
 
 
Mikael Salomonsson   Anna Lindh Wikblad 
Kommundirektör   Kommundirektör 
 



 
 
 
 
 

Rapportering ej 
verkställda beslut enligt 

Lagen om stöd och 
service till vissa 

funktionshindrade (LSS) 
kvartal tre, 2025 

§16 
25KS38 

… 



Statistikrapport enligt LSS 28 h § 
Kvartal 3 2025       
Datum för beslut Typ av insats  Kön Förfluten tid 
    
2021-09-16 Särskilt boende K 1475   
2023-12-21 Särskilt boende K 649   
2024-07-02 Särskilt boende M 455   
2024-09-19 Särskilt boende K 376   
2024-10-14 Särskilt boende M 351   
2024-12-19 Särskilt boende M 285   
2025-04-14 Särskilt boende K 169   
2024-03-26 Daglig verksamhet K 553   
2024-10-02 Daglig verksamhet M 363   
2025-04-11 Daglig verksamhet M 172   
2025-04-25 Daglig verksamhet M 158   
2025-06-14 Daglig verksamhet K 108   
2024-07-19 Kontaktperson M 438   
2025-05-07 Ledsagarservice K 146   
2024-09-04 Personlig assistans M 391   
2025-02-05 Personlig assistans K 234   
2025-05-26 Korttidsvistelse M 127   
2025-06-24 Kortidsvistelse M 98   
      
 
 
Antal Ärenden 18       
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Rapportering ej 
verkställda beslut enligt 
socialtjänstlagen (SoL), 

kvartal tre, 2025 
§17 

25KS42 
… 



Statistikrapport enligt SoL 16 kap 6h §  
Kvartal 3 2025 
  
Datum för beslut Typ av insats  Kön Förfluten tid 
2025-03-28 Särskilt boende K 158   
2025-05-06 Särskilt boende K 123   
2025-06-09 Särskilt boende K 113   
2025-03-14 Hemtjänst K 200   
2025-04-30 Hemtjänst M 104   
2023-08-10 Kontaktperson M 782   
2024-06-14 Kontaktperson M 451   
2025-02-25 Kontaktperson K 210   
2025-04-02 Kontaktperson M 181   
2025-07-01 Kontaktperson M 91   
2025-03-12 Ledsagning M 207   
2025-04-02 Boendestöd K 152   
2025-04-24 Boendestöd M 111   
2025-05-26 Boendestöd K 108   
2025-05-20 Boendestöd K 104   
2024-12-10 Kontaktfamilj M 281   
2024-02-28 Kontaktfamilj M 281   
2024-09-05 Sysselsättning K 370   
2024-12-16 Sysselsättning K 288   
 
Antal ärenden: 19      
      

   4504   
   4504   
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Uppdrag - Ändring av 
utbetalning 

omställningsstöd enligt 
OPF-KR 25 (tid. OPF-

KL18) 
§18 

24KS834 
… 



 
 
 
 
 

Motion (SLP) - 
Halkkörning för 

hemtjänstpersonal 
§19 

24KS269 
… 



2024-03-12 

 

 

 

 

Motion 

Halkkörning för hemtjänstpersonal 

 

 

Alltfler kommuner i Sverige låter sina anställda i hemtjänsten träna halkkörning.  

Här ett exempel från Älvdalens kommun. 

Efter åren med pandemi har nu hemtjänstpersonalen i Älvdalens kommun åter fått träna 

halkkörning. 

— Det här är både roligt och väldigt nyttigt. Vi kör ju en hel del på vinterväglag, säger Anette 

Andersson från hemtjänsten i Idre, som delade bil med enhetschefen Catrin Högqvist 

Bandefur 

—Det är nyttigt att få en påminnelse om hur det är att bromsa och väja på vinterväglag, säger 

Anette.  

Övningarna, som inleddes med teori handlade sedan om rak broms i hög och låg fart och 

körning mellan koner. 

— Just körningen mellan konerna är svårast och det flög nog några koner, men efter några 

varv gick det bättre. Vi hade ju också Lars Holmberg som väldigt duktig instruktör. 

Instruktören Lars Holmberg från Malung stod i vintervädret med radio och hade kontakt med 

bilarna allt efter som de rullade in mot de olika momenten. 

Sedan några snabba påpekanden och lite beröm innan de släpptes iväg på ett nytt varv på 

Monztas unika halkbana. 

— Anläggningen är verkligen bra. Här finns teorilokaler och är det kallt går det att gå in och 

värma sig och fika där. Sedan är ju banan i sig väldigt bra. 

När hemtjänsten i Älvdalen var på plats under några vinterdagar, så handlade det mycket om 

logistik. Det gällde att hinna med halkkörningen samtidigt som det ordinarie arbetet ska 

fungera. 

— För min del åkte vi ner tidigt på morgonen. Sedan blir det för flera av oss arbete i kväll när 

vi är tillbaka, säger Anette. 

— Vi har ju också grupper som kommer från andra orter och då bor de i regel på hotellet. Det 

är en väldigt bra lösning och det är ju också hotellet som sköter bokningen av banan, säger 

Lars.  



Efter en vinter med omväxlande varmt och kallt väder är snövallarna vid banans sida ganska 

hårda. 

— Banan är så bred så det finns ingen risk att man ska behöva köra in i en snövall, säger Lars. 

— Minst vartannat år bör man träna, man blir aldrig fullärd. Konsten att behärska halkkörning 

är lite av färskvara. Det är bara att nöta och träna regelbundet. 

När hemtjänstpersonalen från Älvdalen är på banan så är Lars nöjd. 

— Det syns att de är vana med vinterväglag jämfört med andra som kommer söderifrån till 

Älvdalen, ler Lars. 

— Överlag är det här riktigt duktiga bilförare på vinterväglag. 

Utöver teori så fick hemtjänstpersonalen öva på flera moment. Först rak bromsning där det 

gällde att våga bromsa maximalt. 

— När man dubblar hastigheten så blir bromssträckan fyra gånger så lång, påpekar Lars och 

lät deltagarna bromsa i olika hastigheter. 

— Sedan övade vi på en slalombana som avslutades med broms och undanmanöver så de får 

känna på att maxbromsa och bara styra, med blicken långt fram. 

— Förhoppningen är att det här ska sitta i ryggmärgen om något skulle hända. Det här är 

väldigt bra att få öva, betonar Anette Andersson. 

Text från Siljan News 

 

 

Hemställer härmed 

 

att hemtjänstens personal och andra med liknande arbetsuppgifter utbildas i halkkörning 

utifrån de erfarenheter som finns att hämta hos övriga lämpliga kommuner i Sverige 

 

 

Anders Nordin  
 
 
 



Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2026-01-13 

 

§ 21 Motion (SLP) - Halkkörning för 
hemtjänstpersonal 

 Diarienr 24KS269 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige avslår motionen om 
Halkkörning för hemtjänstpersonal. 

Reservation 
Eva Nordlund (SLP) reserverar sig mot beslutet. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion 
om halkörning för hemtjänstpersonal och yrkar att: hemtjänstens personal 
och andra med liknande arbetsuppgifter utbildas i halkkörning utifrån de 
erfarenheter som finns att hämta hos övriga lämpliga kommuner i Sverige. 

För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2024-05-27 §130 att remittera motionen till 
Socialnämnden för beredning. 

----- 

Arbetsmiljöverket och Kommunal har länge flaggat för ohållbar arbetsmiljö 
med bland annat för mycket stress inom hemtjänsten. Stress i kombination 
med bilkörning kan vara en bidragande faktor till olyckor. Många 
kommuner utbildar personal i halkkörning. Även Piteå kommun har gjort 
det, men det är mer än 10 år sedan. 
  

Socialtjänsten har tagit fram ett möjligt utbildningskoncept och gjort 
beräkningen på ca 300 anställda. Den är beräknad på hemtjänstens personal, 
som har körkort och använder leasingbil, distriktssköterskor samt arbets- 
och fysioterapeuter som arbetar i ordinärt boende. Kostnaden är 1900 kr per 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2026-01-13 

 
person och totalpriset blir då 570 000 ink moms. 
  

Utifrån det stora ekonomiska underskott som förvaltningen har så finns i 
dagsläget inte finansiering att genomföra utbildningen på ett år. Det finns 
medel avsatta till fortbildning men dessa räcker inte alls till en sådan 
satsning. Bedömningen är att det är ett område som förvaltningen behöver 
jobba vidare med och i grunden är förvaltningen positiv till att erbjuda 
halkbanekörning. Om inga extra medel tilldelas kommer en sådan 
utbildning att behöva fördelas under en 3-5 års period. 
  

Socialförvaltningens yttrande 

Förslaget skulle kunna påverka målet ”att arbeta för att vara en attraktiv och 
jämställd arbetsgivare och skapa hälsofrämjande arbetsplatser" i positiv 
riktning. Förvaltningen bedömer att kostnaden har för stor påverkan på 
målet att ”Budgetramen ska hållas genom effektiv hushållning av disponibla 
resurser”. Utifrån detta är förvaltningens förslag att avslå motionen om inte 
medel tillförs. 
  

Socialnämndens beslut 2024-10-30 § 144 

Socialnämnden föreslår att Kommunfullmäktige avslår motionen om 
halkkörning för hemtjänstpersonal. 

----- 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 

Säkerhet vid framförande av kommunens fordon är en viktig fråga. Inom 
Piteå kommun pågår löpande utvecklingsarbete för att säkerställa att 
kommunens fordon framförs på ett säkert sätt.  På så vis kan fordonen 
skyddas vilket är en viktig ekonomisk fråga, och framför allt strävar 
kommunen efter en säkrare arbetsmiljö för kommunens anställda. Inom det 
arbete som pågår kring säkrare fordonshantering beaktas både informativa 
och utbildande insatser för att stärka de anställdas förmåga till säkrare 
fordonshantering. 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2026-01-13 

 
Kommunledningsförvaltningen föreslår att kommunfullmäktige avslår 
motionen. 

 

Förslag 
Jonas Gunnarsson (S): bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag 

Eva Nordlund (SLP): bifall till motionen. 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången för de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelsens arbets- och 
personalutskotts förslag. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Halkkörning för hemtjänstpersonal 
 
Paragrafen är justerad 
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Motion (SLP) - Skyddat 
boende i kvinnojourens 

regi  
§20 

24KS395 
… 



 

2024-05-01 motion 

På mötet i Kommunstyrelsen den 29 april 2024 presenterade utvecklingsstrateg Linda Lasu och Bo 
Hedlund från polisen ärendet "Lägesbild Piteå", som handlade om kartläggningen av brott relaterade 
till "Våld i nära relationer". Efter denna presentation anser jag att kvinnojourerna är av yttersta vikt 
för både kvinnors skydd och hela familjesituationen. Rapporten visade också att jourerna utgör en 
viktig informationskälla för polisen när det gäller att förebygga allvarliga brott. Nedläggningen av 
jourer har försämrat polisens förmåga att få tidig information och hantera tänkbara kommande 
situationer.  

Jag anser att det vore positivt att främja samarbete mellan kvinnojourer i Norrbotten.  

Bakgrund: 

Den nya lagen som trädde i kraft den 1 april kräver att de som driver skyddade boenden måste 
ansöka om tillstånd hos Inspektionen för vård och omsorg, IVO. Dessutom måste det finnas utbildad 
personal tillgänglig dygnet runt på boendet. 

Syftet med den nya lagen var delvis att reglera de vinstdrivande privata alternativen, men man har 
förbiset den värdefulla erfarenheten från ideella jourer. Det är där felet har skett, även om syftet 
kanske var välmenande från början. Kvinnojourerna är vanligtvis den första platsen kvinnor vänder 
sig till – före socialtjänsten och andra myndigheter. De ideella krafterna som arbetar i kvinnojourerna 
gör en oerhört viktig insats. 

Kvinnojouren Lillasyster i Piteå stängde sitt skyddsboende när den nya lagen trädde i kraft. Nästan 
hälften av kvinnojourerna i Norrbottens län har tvingats stänga ner delar av sin verksamhet på grund 
av denna kritiserade lagändring. 

Akutboende: 

Kvinnojourer behöver inte ansöka om tillstånd för att öppna akutboenden. Dock får de inte ta emot 
placerade från socialtjänsten. Jourerna måste göra en orosanmälan till socialtjänsten om barn följer 
med sina mammor till jourerna. 

Mäns våld mot kvinnor är den yttersta konsekvensen av ett ojämställt samhälle. Förutom lidandet för 
den som är utsatt för våldet påverkar det också närstående och innebär stora kostnader för 
samhället. Det är avgörande att arbeta förebyggande mot våld och upptäcka det tidigt för att kunna 
erbjuda skydd och stöd. 

Statistik från 2023 visar att av totalt 37 909 anmälda misshandelsbrott mot personer över 18 år där 
gärningspersonen var bekant med offret, var 65 procent riktade mot kvinnor och 35 procent mot 
män. Under 2022 och 2023 dödades 10 kvinnor, medan inga män dödades. Även om inte alla fall syns 
i den officiella statistiken är det uppenbart att detta är ett samhällsproblem. Bakom varje statistisk 
siffra finns människor som lider. Ofta påverkas inte bara offret utan även barn och andra närstående. 



Ett skyddat boende under kvinnojourernas ansvar är nödvändigt. Hur detta ska genomföras, 
antingen genom samarbete mellan kommuner eller mellan kvinnojourer och kommuner och vilka 
resurser som behövs, måste naturligtvis utredas. 

Så ser kvinnornas stöd ut i Norrbotten: 

• Arjeplog: Har ingen kvinnojour, men har haft ett avtal och samarbete med jouren i 
Arvidsjaur. 

• Arvidsjaur: Kvinnojouren Hera stängde skyddsboendet den 1 mars och den sista april 2024 
upphör verksamheten helt. 

• Boden: Kvinnojouren lägger mest troligt ned sitt skyddsboende till sommaren och kommer 
endast erbjuda stödsamtal. 

• Gällivare: Kvinnojouren Nike i Gällivare stängde skyddsboendet för drygt ett år sedan. 
Erbjuder i dag stödsamtal. 

• Haparanda: Kvinnojouren Vera stängde skyddsboendet när den nya lagen trädde i kraft. 
Erbjuder i dag akutboende och stödsamtal.  

• Jokkmokk: Akkas kvinnojour stängde skyddsboendet när den nya lagen trädde i kraft. 
Erbjuder stödsamtal. 

• Luleå: Kvinnojouren Iris i Luleå stängde skyddsboendet när den nya lagen trädde i kraft. 
Erbjuder i dag akutboende och stödsamtal. 

• Tjejjouren i Luleå har stödsamtal. 
• Kalix: Kvinno- och tjejjouren stängde skyddsboendet för cirka två år sedan på grund av den 

nya lagen. Erbjuder i dag akutboende och stödsamtal. 
• Kiruna: Kvinnojouren Kiruna har sedan 1,5 år inget skyddat boende. Erbjuder stödsamtal och 

akutboende åtminstone året ut. 
• Pajala: Ska öppna Rauha kvinnojour, kommer erbjuda stödsamtal. 
• Piteå: Kvinnojouren Lillasyster stängde skyddsboendet när den nya lagen trädde i kraft. 

Erbjuder i dag akutboende och stödsamtal. 
• Älvsbyn: Kvinno-och tjejjouren Pärlan stängde verksamheten med skyddat boende och 

stödsamtal den 1 januari 2024. 
• Övertorneå/Överkalix: Kvinnojouren Athena stängde ned skyddsboendet för snart två år 

sedan. Erbjuder stödsamtal. 

 
Hemställer härmed  

att man får till stånd ett skyddat boende i kvinnojourens regi  

 

Anders  Nordin 
 
 



Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2026-01-13 

 

§ 23 Motion (SLP) - Skyddat boende i kvinnojourens 
regi 

 Diarienr 24KS395 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige avslår motionen om 
Skyddat boende i kvinnojourens regi. 

Reservation 
Eva Nordlund (SLP) reserverar sig mot beslutet. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion 
om Skyddat boende i kvinnojourens regi och yrkar att: att man får till stånd 
ett skyddat boende i kvinnojourens regi. 

För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2024-05-27 § 133 att remittera motionen till 
Socialnämnden för beredning. 

----- 

I enlighet med den nya lagstiftningen har Piteå kommun sökt och fått 
tillstånd från IVO att driva skyddat boende. Beläggning på egna skyddade 
boenden har varit låg de sista två åren, vilket delvis kan förklaras med 
kommunens arbetssätt där man i större utsträckning än tidigare jobbar för 
skydd i den utsattes egna nätverk i de fall det är möjligt. 

Det är positivt att det finns ett alternativ till socialtjänstens verksamhet 
gällande stöd för våldsutsatta, för de som önskar det. Utifrån antalet 
personer som vänder sig till kommunen varje vecka för stöd så tycks tilltron 
till verksamheten vara hög. Det finns idag en väl fungerande samverkan 
mellan kvinnojouren och kommunens enhet ”Våld i Nära Relation”, en 
samverkan som kan utvecklas ytterligare. 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2026-01-13 

 
Enligt socialtjänstens bedömning är det svårt att, utifrån beläggning de 
senaste åren, se behov av ytterligare ett skyddat boende i kommunen. 
Antalet personer som jobbar med övrigt stöd till våldsutsatta skulle behöva 
utökas då inflödet är stort. 

  

Socialnämndens beslut 2024-10-30 § 143 

Socialnämnden föreslår Kommunfullmäktige att ge avslag på motionen om 
skyddat boende i Kvinnojourens regi. 

------ 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 

Kommunledningsförvaltningen stödjer Socialnämndens förslag till beslut. 

 

Förslag 
Eva Nordlund (SLP): bifall till motionen. 

Cristian Bergvall (S): bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången för de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelsens arbets- och 
personalutskotts förslag. 

Beslutsunderlag 
• Svar på motion skyddat boende 

• Motion (SLP) - Skyddat boende i kvinnojourens regi 
 
Paragrafen är justerad 

 

Page 2 of 2



 
 
 
 
 

Motion (MP) - Matsvinn, 
totalförsvar och lokal 

självförsörjning 
§21 

25KS373 
… 



Tjänsteskrivelse 
Datum  2026-01-13 

 
  Dnr 25KS373 

 
 
 

  1 (2) 

Motion (MP) - Matsvinn, totalförsvar och lokal självförsörjning 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningen föreslår att Kommunfullmäktige bifaller motionen om 
Matsvinn, totalförsvar och lokal självförsörjning.  
 
Kommunledningsförvaltningen föreslår att Kommunfullmäktige ger Fastighets- och 
servicenämnden i uppdrag att analysera vilka delar av Lycksele kommuns arbete med 
frystorkning som kan vara relevanta för Piteå kommun samt ta fram en konkret plan för hur 
överskottsmat från den kommunala måltidsverksamheten kan tas tillvara för att stärka 
livsmedelsberedskapen vid kris. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Mats Dahlberg (MP) har lämnat in en motion om Matsvinn, 
totalförsvar och lokal självförsörjning och yrkar att: 
 

1. att Piteå kommun analyserar vilka delar av Lycksele kommuns arbete med 
frystorkning som kan vara relevanta för Piteå, och återrapporterar till 
kommunfullmäktige, med målsättning att detta sker under första halvåret 2026. 

2. att Piteå kommun tar fram en konkret plan för hur överskottsmat från den kommunala 
måltidsverksamheten kan tas tillvara för stärkt livsmedelsberedskap vid kris – till 
exempel genom frystorkning eller annan hållbar metod – och återrapporterar planen 
till kommunfullmäktige, med målsättning att detta sker under första halvåret 2026. 

 
För motion se bilaga. 
----- 
Kommunfullmäktige beslutade 2025-05-27 § 158 att remittera motionen till Fastighets- och 
servicenämnden för beredning. 
----- 
Fastighets- och serviceförvaltningens motivering.  
Förvaltningen bedömer att motionens intentioner ligger i linje med nationella strategier för 
ökad krisberedskap och minskat matsvinn. Samtidigt konstateras att det finns flera tekniska, 
ekonomiska och organisatoriska aspekter att beakta innan beslut fattas om att använda en 
specifik metod som frystorkning. Det är därför angeläget att genomföra en bredare analys av 
möjliga metoder för att ta tillvara överskottsmat, där frystorkning är en av flera potentiella 
lösningar.  
 
Analysen bör utgå från Piteå kommuns lokala förutsättningar och syfta till att identifiera den 
mest ändamålsenliga vägen framåt. Fastighets- och serviceförvaltningen föreslår därför att 
kommunfullmäktige bifaller motionen och ger Fastighets- och servicenämnden i uppdrag att 
analysera vilka delar av Lycksele kommuns arbete med frystorkning som kan vara relevanta 
för Piteå kommun samt ta fram en konkret plan för hur överskottsmat från den kommunala 
måltidsverksamheten kan tas tillvara för att stärka livsmedelsberedskapen vid kris. 
 
Fastighets- och servicenämndens beslut 2025-11-05 § 70 
Fastighets- och servicenämnden föreslår att Kommunfullmäktige bifaller motionen om 
Matsvinn, totalförsvar och lokal självförsörjning.  



Tjänsteskrivelse 
Datum  2026-01-13 

 
  Dnr 25KS373 

 
 
 

  2 (2) 

Fastighets- och servicenämnden föreslår att Kommunfullmäktige ger Fastighets- och 
servicenämnden i uppdrag att:  
1. Analysera vilka delar av Lycksele kommuns arbete med frystorkning som kan vara 
relevanta för Piteå kommun.  
2. Ta fram en konkret plan för hur överskottsmat från den kommunala måltidsverksamheten 
kan tas tillvara för att stärka livsmedelsberedskapen vid kris. 
 
Kommunledningsförvaltningens yttrande 
Kommunledningsförvaltningen instämmer med fastighets- och serviceförvaltningens 
bedömning. 

Beslutsunderlag 
 
Maria Öman 
Kommunsekreterare 
Kommunledningsförvaltningen 



 
 
 
 
 

Motion (MP) - Skärpta 
regler för fyrverkerier 

§22 
25KS381 

… 



 

Motion till kommunfullmäktige i Piteå​
​
Motion för djur, miljö och trygghet – skärpta regler 
för fyrverkerier 
Fyrverkerier innebär betydande problem för miljön, djurlivet och 
människors hälsa. De orsakar luftföroreningar, nedskräpning och 
störningar för både tamdjur och vilda djur. Dessutom är fyrverkerier en 
säkerhetsrisk som kan leda till bränder och personskador, särskilt vid 
felaktig hantering. Varje år rapporteras incidenter där människor skadas 
och egendom förstörs till följd av fyrverkerianvändning. 

Utöver detta orsakar fyrverkerier allvarliga störningar för äldre, personer 
med PTSD, barn och ungdomar samt djur. Fyrverkerier kan orsaka 
påtagliga besvär för flyktingar med traumatiska upplevelser, skada hörseln 
hos barn och ungdomar samt leda till allvarlig stress och panik hos husdjur 
och vilda djur. 

Även om det redan finns bestämmelser i ordningslagen som kräver 
polistillstånd för fyrverkerier som riskerar att skada människor eller 
egendom, finns ett behov av tydligare och mer förutsägbara regler på lokal 
nivå. Detta ökar möjligheten till efterlevnad, tillsyn och trygghet för 
invånarna. Många kommuner i Sverige har infört lokala 
ordningsföreskrifter som kompletterar den nationella regleringen.​
​
Förslaget innebär inte ett totalförbud, utan är en rimlig avvägning mellan 
säkerhet, miljöskydd och människors möjlighet att fira vid vissa tillfällen. 

Förslag till förändring av lokala ordningsföreskrifter i Piteå kommun 

För att minska störningar och risker i samband med fyrverkerier föreslår vi 
följande tillägg i de lokala ordningsföreskrifterna: 

1.​ Tidsbegränsning för privat användning 
○​ Användning av fyrverkerier utan polistillstånd får endast ske 

på: Nyårsafton och nyårsdagen mellan kl. 23:00–01:00 
○​ Övriga tider kräver tillstånd från Polismyndigheten.​

​
​
​

 



 

​
​
 

2.​ Geografisk begränsning 
○​ Fyrverkerier får inte användas närmare än 200 meter från: 

■​ Sjukhus 
■​ Äldreboenden och trygghetsboenden 
■​ Skolor och förskolor 
■​ Djursjukhus och djurhem 
■​ Kyrkogårdar och begravningsplatser 

○​ Fyrverkerier får endast användas på öppna platser där 
risken för skada på människor, djur eller egendom är 
minimal. 

○​ Fyrverkerier får aldrig riktas mot människor, djur, bebyggelse 
eller känslig natur. 

○​ Kommunstyrelsen bör i det fortsatta arbetet med att ta fram 
föreskrifterna säkerställa att de geografiska begränsningarna 
definieras på ett sätt som är tydligt och rättssäkert, 
exempelvis genom bilaga eller karta​
 

3.​ Ansvar och säkerhet 
○​ Vid användning av fyrverkerier ska lämplig släckutrustning 

finnas tillgänglig. 
○​ Minderåriga får inte hantera fyrverkerier utan vuxen tillsyn. 
○​ Användare ansvarar för att all form av skräp, såsom pjäser 

och förpackningar, städas upp omedelbart efter användning.​
 

4.​ Främjande av alternativa firanden 
○​ Kommunen ska informera om och uppmuntra till användning 

av miljövänliga alternativ till fyrverkerier, såsom lasershower 
och drönarshower, vid både offentliga och privata 
evenemang.​
 

5.​ Tillsyn och efterlevnad 
○​ Kommunen ska i samverkan med Polismyndigheten arbeta 

för ökad tillsyn av reglerna. 
○​ Överträdelser av föreskrifterna kan leda till böter enligt 

ordningslagen. 

 



 

​
​
​
​
Med anledning av detta föreslår jag att kommunfullmäktige beslutar 

att uppdra till kommunstyrelsen att se över de lokala ordningsföreskrifterna 
och ta fram ett förslag till ändringar, med utgångspunkt i motionens förslag 
för beslut i kommunfullmäktige – och nej, det innebär inte att varje enskild 
punkt måste antas som om det vore ett färdigpaketerat 
nyårsraketsortiment – och inte heller att motionen kan avslås i sin helhet 
för att en enstaka del inte anses genomförbar. 

 

Piteå 15 maj 2025 

​
Mats Dahlberg 

Miljöpartiet de gröna 
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Motion

Förbättrad svarskvalitet i enkäten Personligt genom
hemläxa och digitalt anonymt svarande

Bakgrund
Enkäten Personligt är en återkommande hälso- och livsstilsundersökning som genomförs bland elever i

årskurs 7 och 9 samt årskurs 2 på gymnasiet i Piteå kommun. Syftet är att få en aktuell bild av ungas

hälsa, levnadsvanor, trygghet, skolmiljö och delaktighet. Resultaten används som ett viktigt underlag för

kommunens folkhälsoarbete och utveckling av skola och elevhälsa. Enligt uppgifter som redovisades vid

kommunfullmäktiges sammanträde den 15 september 2025 visar de senaste resultaten bland annat att: -

Många elever mår bra, men flickor uppger i högre grad än pojkar att de är stressade flera gånger i veckan

eller dagligen. - Elever som utsatts för mobbning eller kränkningar rapporterar sämre hälsa, stress,

sömnproblem och nedstämdhet. - Intresset för samhälls- och demokratifrågor är lågt. I dag besvaras

enkäten under skoltid via digitalt formulär. Svarsfrekvensen är relativt hög (exempelvis 84 % 2024), men

många elever upplever att tiden är knapp och att miljön i klassrummet kan påverka hur de svarar.

Problem
När enkäten fylls i under lektionstid finns risk att: - Elever känner sig stressade och ger kortfattade eller

ogenomtänkta svar. - Frågor av känslig karaktär (psykisk hälsa, mobbning, alkohol, droger etc.) inte

besvaras helt ärligt om man sitter nära klasskamrater. - Vissa elever helt avstår från att svara. Detta kan

göra att kommunen inte får ett lika träffsäkert underlag för beslut som annars vore möjligt.

Förslag
För att förbättra kvalitet och användbarhet i enkäten Personligt föreslår vi: 1. Hemuppgift i stället för

lektionstid

Att enkäten i fortsättningen lämnas ut som läxa som eleverna besvarar digitalt och anonymt på valfri

plats och tid inom en angiven period. 2. Förlängd svarstid och tydlig information

Att eleverna får minst en vecka på sig och att skolan ger tydliga instruktioner om hur man loggar in,

anonymitetens betydelse samt vart man kan vända sig vid frågor. 3. Tillgång till stöd

Att skolan samtidigt säkerställer att elevhälsan och andra stödfunktioner är informerade, så att elever som



väcks av svåra frågor kan få stöd.

Förväntade effekter
- Mer genomtänkta och utförliga svar när elever kan svara i lugn och ro och på den tid som passar dem

bäst. - Ökad svarsfrekvens, då även de som varit frånvarande en viss lektion får möjlighet att svara. -

Bättre kvalitet på underlaget för kommunens folkhälsoarbete, vilket kan leda till mer träffsäkra insatser.

Motivering
Enkäten Personligt är ett centralt verktyg för att förstå hur Piteås unga mår och vilka åtgärder som behövs.

Genom att anpassa svarstillfället efter elevernas behov kan vi förbättra både svarsfrekvens och kvalitet,

vilket i sin tur stärker kommunens förebyggande arbete.

Förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att: - Enkäten Personligt ska från och med nästa genomförande lämnas som

läxa att besvaras digitalt och anonymt, i stället för under schemalagd lektionstid. - Eleverna ska få minst

en veckas svarstid och tydlig information om syfte, anonymitet och möjligheter till stöd. -

Utbildningsförvaltningen får i uppdrag att planera och genomföra förändringen, samt att följa upp

effekterna på svarsfrekvens och svarskvalitet.

Piteå, 2025-09-16

Anders Nordin

Eva Nordlund

Lars Larsson



Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2026-01-13 

 

§ 22 Motion (SLP) - Förbättrad svarskvalitet i enkäten 
Personligt genom hemläxa och digitalt anonymt 
svarande 

 Diarienr 25KS585 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige avslår motionen, 
Förbättrad svarskvalitet i enkäten Personligt genom hemläxa och digitalt 
anonymt svarande. 

Reservation 
Eva Nordlund (SLP) reserverar sig mot beslutet. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamöter Anders Nordin (SLP), Eva Nordlund (SLP), 
Lars Larsson (SLP) har lämnat in en motion om förbättrad svarskvalitet i 
enkäten ”Personligt” genom hemläxa och digitalt anonymt svarande och 
yrkar att: 

Enkäten Personligt ska från och med nästa genomförande lämnas som läxa 
att besvaras digitalt och anonymt, i stället för under schemalagd lektionstid. 
Eleverna ska få minst en veckas svarstid och tydlig information om syfte, 
anonymitet och möjligheter till stöd. 

Utbildningsförvaltningen får i uppdrag att planera och genomföra 
förändringen, samt följa upp effekterna på svarsfrekvens och svarskvalitet. 

För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2025-10-27, § 286 att remittera motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

----- 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2026-01-13 

 
Läxor kan ges av skolan, men enligt Skolverkets riktlinjer ska de alltid vara 
kopplade till undervisningen. Enkäten Personligt är inte en del av 
undervisningen och omfattas därför inte av dessa principer. Nuvarande 
modell, där enkäten genomförs under schemalagd lektionstid, har under 
flera år visat sig ge en stabil och hög svarsfrekvens: 

2017: 84 %, 2018: 86 %, 2019: 89 %, 2020: 82 % (pandemi), 2022: 83 %, 
2024: 84 %. 

Modellen säkerställer att alla elever får likvärdiga förutsättningar att delta, 
oberoende av hemmiljö. Den ger också möjlighet att omedelbart erbjuda 
stöd vid behov och att förklara syftet med enkäten, vilket stärker kvaliteten i 
svaren. 

En övergång till att istället lämna enkäten som hemläxa bedöms medföra 
risker. Det finns en betydande sannolikhet att svarsfrekvensen minskar när 
eleverna själva får ansvaret att besvara enkäten utanför skoltid. 
Förutsättningarna att svara kan variera beroende på hemmiljö, vilket riskerar 
att skapa ojämlikhet mellan elever. Dessutom försvåras möjligheten att ge 
direkt stöd vid behov, vilket är en viktig del i nuvarande arbetssätt. Det finns 
i nuläget inga belägg för att en förändring skulle förbättra svarskvaliteten. 

Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att motionen avslås. 

 

Förslag 
Eva Nordlund (SLP): bifall till motionen. 

Anton Li Nilsson (C): bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag 

Beslutsgång 
Ordföranden redogör för beslutsgången för de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelsens arbets- och 
personalutskotts förslag. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Förbättrad svarskvalitet i enkäten Personligt genom 

hemläxa och digitalt anonymt svarande 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2026-01-13 

 
Paragrafen är justerad 

 

Page 3 of 3



 
 
 
 
 

Motion (SLP) - 
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överblick och 
uppföljning av 

skyddsrum 
§25 

25KS781 
… 



 

 

Förbättrad kommunal överblick och uppföljning av 
skyddsrum 
Sveriges skyddsrum utgör en central del av det civila försvaret och är avsedda att skydda 
befolkningen vid krig, kris eller andra allvarliga händelser. Det övergripande ansvaret för 
regelverk och tillsyn ligger hos Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB). MSB 
genomför dock endast stickprovskontroller, och det kan i många fall gå 30–50 år innan ett 
skyddsrum får en ny kontroll. MSB genomför en besiktning endast när skyddsrummet är 
nybyggt. Det innebär att ansvaret för den löpande tillsynen i praktiken faller tungt på 
fastighetsägarna själva. 

Samtidigt är det av yttersta vikt att skyddsrum är funktionsdugliga inom 48 timmar, i 
enlighet med gällande föreskrifter. För att detta ska vara möjligt krävs att rummen hålls i gott 
skick och inte belastas av hinder eller felaktiga installationer. 

MSB rapporterar att några av de vanligaste bristerna i skyddsrum vid kontroller är: 

• Blockerade utrymmen och förvaring som gör att rummet inte kan röjas inom 48 
timmar. 

• Skador eller fel på skyddsrumsdörrar, ventiler och annan skyddsutrustning. 
• Otäta genomföringar, exempelvis efter nya el- eller rörinstallationer. 
• Felaktigt monterade eller saknade ventilationskomponenter. 
• Installationer som försämrar skyddsförmågan. 

Dessa brister visar på behovet av regelbunden lokal uppföljning, särskilt i en kommun där 
skyddsrum finns utspridda i många olika fastigheter, offentliga såväl som privata. 

I Piteå kommun finns ett stort antal skyddsrum, men någon sammanställd kommunal 
överblick över status, placering och funktionalitet finns inte tillgänglig för invånare eller 
beslutsfattare. Idag ligger det i stor utsträckning på medborgarna själva att via MSB:s digitala 
karta avgöra var deras närmaste skyddsrum finns, vilket kan skapa otydlighet och oro; särskilt 
när flera skyddsrum ligger i nära anslutning till varandra eller i privata byggnader utan tydlig 
skyltning. 

För att stärka kommunens krisberedskap och säkerställa att skyddsrum kan användas vid 
behov föreslås följande åtgärder.  
 
Genom att ta en mer aktiv roll i att överblicka och följa upp skyddsrum stärker kommunen sin 
krisberedskap och bidrar till att skyddsrumssystemet fungerar som det är tänkt. 



Fastighetsägare får en tydlig signal om sitt ansvar, invånarna får trygghet och tydlighet, och 
kommunen ges bättre underlag för att hantera risker och informera allmänheten. 

Skyddsrum är en samhällsresurs som måste fungera när de behövs. Därför krävs en aktuell, 
lokal och praktiskt inriktad översikt som kompletterar statens tillsyn. 
 
Kommunens 37 skyddsrum är i perfekt skick enligt interpellationssvar 2025-11-24.  
I vilket skick övriga 190 skyddsrum är i vet endast de fastighetsägare som äger och ansvarar 
för dessa.  

 

 

Jag föreslår därför att kommunfullmäktige beslutar att: 
1. Kommunen skickar ut ett frågeformulär till samtliga fastighetsägare i Piteå 

kommun som har skyddsrum, i syfte att kartlägga status, skötsel, röjningsbarhet och 
eventuella kända brister. 

2. Kommunen upprättar en sammanställning över samtliga skyddsrum i Piteå, 
inklusive deras funktion, kapacitet och eventuella rapporterade brister, samt följer upp 
att fastighetsägarna säkerställer att skyddsrummen kan tas i bruk inom 48 timmar. 

3. Kommunen tar fram en lättillgänglig översikt för allmänheten över var skyddsrum 
finns i kommunen, exempelvis via kommunens hemsida och i fysisk 
informationsform. 

4. Kommunen verkar för att alla skyddsrum i Piteå ska vara tydligt markerade med 
skyltning som uppfyller gällande regler. 

5. Kommunen undersöker möjligheten att i samverkan med MSB upprätta en 
återkommande lokal tillsynsrutin, som komplement till MSB:s långa tidsintervall 
mellan kontroller. 
 
Ovanstående text har delvis tagits fram med stöd av AI-verktyget ChatGPT. Jag har granskat, 
redigerat och godkänt innehållet. 
 
Anders Nordin   2025-12-06 
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Framtagande av krisplan samt utveckla 
skyddsrumsberedskapen i Piteå kommun 
Bakgrund 

Läget i vår omvärld har förändrats snabbt under de senaste åren, och krav ställs i allt högre 
grad på att kommuner ska vara förberedda inför kris och krig. Flera kommuner, bland annat 
Luleå, har redan tagit fram moderna och lättillgängliga krisplaner samt genomfört 
uppdateringar av sin civila beredskap. 

I Piteå kommun finns idag 227 skyddsrum med totalt cirka 22 500 platser, enligt MSB:s 
kartläggning. Det motsvarar skyddsrum för omkring 53 procent av kommunens 
befolkning, att jämföra med rikssnittet på cirka 64 procent. Situationen varierar stort mellan 
kommunerna i Norrbotten: Kiruna har till exempel ett överskott av skyddsrumsplatser i 
förhållande till befolkningen. 

Det är viktigt att Piteå kommun har uppdaterad och tydlig information om skyddsrummens 
placering samt gör denna lättillgänglig för invånare genom kommunens hemsida och andra 
informationskanaler. 

Landsbygden – en kritisk del av beredskapen 

En betydande del av Piteås invånare bor och arbetar på landsbygden. Där finns även många av 
de verksamheter som är avgörande för livsmedelsförsörjning, energi, transporter och 
övrig infrastruktur. Trots detta finns i många landsbygdsområden få eller inga skyddsrum. 

Det är rimligt att Piteå kommun arbetar strategiskt för att säkerställa att åtminstone delar av 
befolkningen på landsbygden, särskilt de som är centrala för samhällets funktionalitet i en 
kris, får tillgång till skyddsmöjligheter. 

Riskbilden – ett historiskt perspektiv 

Före april 1986 ansågs risken för en härdsmälta i ett kärnkraftverk praktiskt taget obefintlig. 
Tjernobyl visar att osannolika händelser trots allt kan inträffa – och får långtgående 
konsekvenser. 



På samma sätt betraktas risken för ett misstag med ett kärnvapenbärande robotsystem som 
mycket låg idag. Men låg risk är inte detsamma som ingen risk. Ett robust civilt försvar 
bygger på att vara förberedd även för det oväntade. 

För att stärka tryggheten och höja kommunens beredskap inför framtiden behöver Piteå ta ett 
sammanhållet grepp om sin civila försvarsförmåga. Genom att förbättra krisplaneringen och 
skyddsrumsberedskapen, både i tätort och på landsbygd, tar kommunen ett viktigt steg för att 
skydda sina invånare och sin samhällsviktiga verksamhet. 

 

Källa: MSB. Observera att vissa av skyddsrummen på kartan kan vara tillfälligt begränsade.  

 

 



Härmed yrkas  

1. Att Piteå kommun tar fram en modern, heltäckande och lättillgänglig krisplan 
för kris och krig, liknande den som Luleå och andra kommuner utvecklat. 

2. Att Piteå kommun offentliggör och kontinuerligt uppdaterar kartinformation 
med nuvarande skyddsrum, och gör denna information tydligt tillgänglig för 
invånarna. 

3. Att Piteå kommun skyndsamt utreder möjligheten att etablera fler skyddsrum 
eller alternativa skyddslösningar på landsbygden, med särskilt fokus på områden 
där nyckelpersoner inom livsmedelsförsörjning och kritisk infrastruktur bor och 
arbetar. 

Ovanstående text har tagits fram med stöd av information från MSB, Newsworthy, Piteå Kommun 
och  AI-verktyget ChatGPT. Jag har granskat, redigerat och godkänt innehållet. 
 

Anders Nordin  2025-12-07 
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Avsiktsförklaring för utsläppsfria anläggningsentreprenader 

Bakgrund: 
Arbetsmaskiner och tunga fordon vid bygg- och anläggningsarbeten utgör en betydande del 
av kommunens klimatpåverkan och lokal miljöpåverkan. Genom att ställa krav i 
upphandlingar på el-/utsläppsfria maskiner kan kommunen bidra till omställning samt till en 
förbättrad arbetsmiljö och närmiljö. 

Den aktuella avsiktsförklaringen, framtagen av Fossilfritt Sverige i samarbete med 
InfraSweden och Viable Cities, har som mål att majoriteten av alla entreprenadarbeten ska 
utföras utsläppsfritt senast 2030.  
 
Texten lyder: ”Som beställare av bygg- och anläggningsprojekt anser vi att en övergång till 
utsläppsfria anläggningsentreprenader, genom elektrifiering av arbetsmaskiner och tunga 
entreprenadfordon, är nödvändig för att uppnå våra egna och Sveriges klimatmål.”  

”Vi avser därför att i våra upphandlingar gemensamt driva på utvecklingen av marknaden 
för utsläppsfria anläggningsentreprenader, med målet att majoriteten av alla 
entreprenadarbeten ska utföras utsläppsfritt 2030.” 

Skäl för förslaget: 

• Klimatnytta: Omställning till eldrivna/utsläppsfria maskiner minskar utsläpp av 
växthusgaser.  

• Arbetsmiljö och närmiljö: Mindre buller, färre avgaser — speciellt viktigt i 
tätbebyggda delar av kommunen.  

• Marknad och ekonomi: Genom att skapa efterfrågan kan merkostnader för 
elmaskiner och infrastruktur reduceras över tid.  

• Piteå har möjlighet att fortsatt profilera sig som en klimatsmart och 
framtidsinriktad kommun. 

Nedan följer en sammanställning av vad jag kunnat hitta kring vilka aktörer som har 
undertecknat avsiktsförklaringen samt exempel på kommuner som aktivt går vidare med krav 
i upphandlingar. 

Enligt organisationen ”Fossilfritt Sverige”s egen sida listas (24 september 2025) följande 
aktörer som har skrivit under.  

• Ellevio 
• Eskilstuna kommun 



• Göteborgs stad 
• Helsingborgs stad 
• Skellefteå kommun 
• Stockholms stad 
• Strängnäs kommun 
• Umeå kommun 
• Uppsala kommun 
• Östersunds kommun 

• På kommunwebben för Helsingborg finns ett pressmeddelande den 23 september 2025 
där staden uttryckligen åtar sig att genom upphandlingar ställa krav på utsläppsfria 
arbetsmaskiner. Källa Mynewsdesk 

• Listan ovan är inte nödvändigtvis fullständig – det kan finnas ytterligare kommuner, 
bolag eller organisationer som undertecknat senare eller som håller på att förbereda 
undertecknande. 

• Undertecknandet innebär en viljeinriktning, inte automatiskt att alla entreprenader i 
kommunen redan är utsläppsfria. Uppföljning och kravställning varierar. 

 

Motsvarande pågår också i Norge, Finland och Danmark. (Nedan exempel från Norge) 

•  Oslo har ställt krav på att alla kommunala bygg- och anläggningsarbetsplatser ska vara 
utsläppsfria (emission-free) senast 2025. Källa: Klimaetaten 

•  I rapporter anges att omkring 77 % av maskinerna i kommunala anläggningsprojekt i Oslo 
var nollutsläpp redan 2023, och från 2025 blir “emission-free construction equipment” 
obligatoriskt i offentliga projekt. Källa: theicct.org 

•  I Norge finns även en marknads- och upphandlingsrapport som visar att arbetsmaskiner i 
bygg- och anläggningsbranschen är föremål för krav och pilotprojekt vad gäller utsläppsfria 
alternativ. Källa: Cleancon 

•  En nordisk vägledning beskriver hur begreppet “emission-free construction site” definieras 
och används i Norden – Norge är ett av länderna som analyseras. Källa: Nordic Cooperation 

Härmed föreslår jag 

1. Att Piteå kommun beslutar att underteckna avsiktsförklaringen för utsläppsfria 
anläggningsentreprenader. (kursiv text i motionen). 

2. Att Piteå kommun fastställer att vid ny- eller ombyggnation av infrastruktur 
där kommunen är beställare, ska kravställning ske så att majoriteten av 
arbetsmaskiner och tunga fordon är el- eller utsläppsfria senast år 2030, där det 
är tekniskt och ekonomiskt rimligt. 

3. Att Piteå kommun åtar sig att inom ramen för upphandling, ramavtal och 
projektplanering följa upp och rapportera utvecklingen – t.ex. andel 
elmaskiner, erfarenheter, eventuella merkostnader samt effekt av ladd-
infrastruktur. 

https://www.mynewsdesk.com/se/helsingborg/pressreleases/helsingborgs-stads-anlaeggningsarbeten-ska-bli-fossilfria-3406151?utm_source=chatgpt.com
https://cleancon.no/wp-content/uploads/2024/03/Markedsmuligheter-for-utslippsfri-drift-i-bygg-og-anleggsbransjen.pdf?utm_source=chatgpt.com


4. Att Piteå kommun kartlägger pilotprojekt eller projekt i planeringsskede där 
omställningen kan genomföras tidigt för att bygga erfarenhet och skapa goda 
exempel. 

5. Att Piteå kommun inför avsedd intern utbildning för tjänstepersoner inom 
upphandling, projektledning och drift för att kunna ställa rätt krav och följa 
upp klimatnytta och arbetsmiljöförbättringar. 

Anders Nordin  2025-12-08 
 
Förutom direkta källhänvisningar, typ Dagens Samhälle, har ovanstående material delvis tagits 
fram med stöd av AI-verktyget ChatGPT. Jag har granskat, redigerat, bearbetat och godkänt 
innehållet. 
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Plastfria buntband 
Minska plastskräp och stöd lokal, hållbar innovation genom plastfria buntband 

Bakgrund 

Piteå kommun har höga ambitioner och är ganska framträdande inom hållbarhet, miljöarbete 
och cirkulär ekonomi. Samtidigt finns i Norrbotten stark innovationskraft kopplad till 
förnybara råvaror från våra nordliga skogar.  
 
Det är synnerligen viktigt att Piteå kommun inte bara uttalar ambitioner, utan också konkret 
agerar genom sina upphandlingar och sin dagliga verksamhet, även vid mindre inköp, för att 
stödja miljö, hållbarhet och lokalt näringsliv. 

Plastbuntband är ett stort problem 

Ett betydande och ofta förbisett miljöproblem är användningen av plastbuntband tillverkade 
av polyamid (nylon 6.6). Dessa används i mycket stor omfattning av kommuner i hela Europa. 
Den globala förbrukningen uppskattas till över 300 miljarder buntband per år. 

Plastbuntband: 

• går inte att återvinna, 
• bryts ner mycket långsamt (hundratals år), 
• bidrar till mikroplaster och spridning av toxiner, 
• skräpar ner stadsmiljöer, vattendrag och natur. 

Särskilt problematiskt är användningen i utomhusmiljöer, exempelvis vid: 

• valaffischer och valrörelser, 
• evenemang och festivaler, 
• idrottsarrangemang, 
• tillfälliga skyltar och byggställningar. 

När installationer tas bort klipps buntbanden ofta av och lämnas kvar i naturen. Resultatet är 
en skräpig offentlig miljö som både människor och djur får lida av. 

Möjlighet till konkret förändring 

I dag finns ett hållbart, återvinningsbart och plastfritt alternativ i form av buntband 
tillverkade av träfiber från svenska och finska skogar. FibreStrap är ett sådant alternativ och 



används redan i flera andra branscher. Detta är ett tydligt exempel på lokal innovation med 
global miljönytta.  

Här har Piteå kommun möjlighet att: 

• minska plastavfallet på ett konkret sätt, 
• bidra till en mer cirkulär ekonomi, 
• stödja lokal och regional innovation, 
• fungera som en förebild för andra kommuner. 

Särskilt viktigt är detta inför valrörelser, där varje valskylt ofta fästs med 6–8 buntband, 
vilket sammantaget ger mycket stora mängder plastskräp. Genom att ta detta steg kan Piteå 
kommun göra verklig skillnad – för miljön, för invånarna och för framtidens hållbara 
näringsliv. Här finns en möjlighet att gå före och visa vägen. Jag har angett namnet FibreStrap 
för det är den enda tillverkaren av ett träfiberbaserade buntband, som finns i världen. Två av 
grundarna till företaget FibreStrap kommer från Arjeplog respektive Piteå. Det långfibriga 
materialet som används endast kan komma från våra träd här i norr.  

Mot bakgrund av ovanstående yrkar jag följande: 

1. att Piteå kommun i den egna verksamheten, där så är tekniskt möjligt, ersätter 
plastbuntband med plastfria och förnybara alternativ, 

2. att Piteå kommun i upphandlingar och inköp – även mindre sådana – väger in 
miljöaspekter kopplade till plastminskning och förnybara råvaror, 

3. att Piteå kommun vid tillstånd och riktlinjer för tillfälliga installationer (såsom 
evenemang och valaffischering) ställer tydligare krav på användning av plastfria 
fästlösningar, 

4. att Piteå kommun utreder möjligheten att införa särskilda riktlinjer eller önskemål för 
kommunala bolag och verksamheter som Piteå kommun sponsrar eller subventionera, 
att dessa frångår plastmaterial så långt det är möjligt. Detta för att minimera plastskräp 
i offentlig miljö, 

5. att kommunen aktivt verkar för dialog med leverantörer av hållbara alternativ, 
inklusive lokala och regionala innovatörer. 

    
 
Ovanstående material har tagits fram från FibreStraps hemsida. Texten har delvis strukturerats 
med stöd av AI-verktyget ChatGPT. Jag har granskat, redigerat, bearbetat och godkänt innehållet. 
 

2025-12-21  Anders Nordin 
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Vänortssamarbete mellan Piteå kommun och Nuuk, 
Grönland 

Bakgrund 

Piteå kommun har redan visat sitt internationella engagemang genom ett vänortssamarbete 
med Lutsk i Ukraina som uttryck för solidaritet i en tid av konflikt. I en värld där geopolitisk 
osäkerhet och stormaktsintressen påverkar både Europa och Arktis är det viktigt att också 
bygga relationer som främjar fred, förståelse och gemenskap på gräsrotsnivå. 

Ett sådant partnerskap skulle vara ett symboliskt och praktiskt uttryck för internationell 
solidaritet, inte minst mot ett samhälle som Nuuk på Grönland där klimatförändringar och 
geopolitiska intressen i Arktis skapar både utmaningar och behov av ökad förståelse och 
samarbete. 

Syfte med vänortssamarbetet 

1. Ett vänortssamarbete ska vara mer än en symbol. Det bör konkret mynna ut i ett 
regelbundet utbyte mellan medborgare och särskilt mellan ungdomar i våra två 
kommuner. Erfarenheter från internationella vänortssamarbeten visar att sådana 
utbyten ger starka kulturella och utbildningsmässiga vinster och främjar långsiktiga 
relationer mellan samhällen.  
 
Nuuk är huvudstad i Grönland, största stad på ön och ligger långt norrut i Arktis.  



2. Städer och kommuner etablerar ofta vänortssamarbeten för att främja kulturellt och 
samhälleligt utbyte, stärka internationella relationer och stödja varandra i tider av 
politiska eller ekonomiska utmaningar. 

3.  
Piteå har redan visat internationellt engagemang genom sitt vänortssamarbete med 
Lutsk i Ukraina. En relation som symboliserar solidaritet i svåra tider. 

 

Motivering 

1. Geografisk och kulturell närhet 
Både Piteå och Nuuk är nordliga samhällen som delar geografiska och 
klimatrelaterade förutsättningar. Ett vänortssamarbete kan ge unika möjligheter till 
erfarenhetsutbyte inom klimatanpassning, samhällsutveckling och utbildningsprojekt. 

2. Solidaritet och stöd i oroliga tider 
Internationell solidaritet har blivit särskilt viktig i en tid där stora maktpolitiska 
spänningar präglar världen. Exempelvis Rysslands angrepp på Ukraina och stärkta 
diskussioner om stormakters intressen i Arktis. 

o Ryssland fortsätter sin militära aggression mot Ukraina, vilket påverkar 
europeisk säkerhet och solidaritet mellan städer och regioner internationellt. 

o Diskussioner i internationell politik visar att Grönland även är ett fokus för 
stormakters strategi i Arktis, vilket skapar osäkerhet om framtida geopolitisk 
utveckling kring ön.  

3. Geopolitisk betydelse av Arktis och Nuuk 
o Grönland är strategiskt viktigt i Arktis, en region där klimatförändringar 

öppnar upp nya sjöfartsvägar och tillgångar, och där stormakter intresserar sig 
för säkerhet och resurser.  

o USA:s politiska uttalanden om Grönland har väckt oro i Europa och bidragit 
till diskussioner om öns självbestämmande och suveränitet.  

4. Möjligheter till konkret samarbete 
Ett vänortssamarbete kan skapa nya kontaktytor inom: 

o Klimat- och miljöforskning (Arktisfokus) 
o Utbildnings- och kulturutbyten 
o Kommunal resiliens och samhällsplanering i kalla och utsatta miljöer 
o Turism- och näringslivsutveckling 

Förslag på konkreta aktiviteter 

För att säkerställa ett levande och återkommande utbyte, föreslås att följande aktiviteter 
integreras i vänortssamarbetet: 

1. Årligt elevutbyte för gymnasieelever från Piteå till Nuuk: 
o Ett lämpligt antal gymnasieelever (t.ex. ur språk-, natur- eller 

samhällsvetenskapsprogrammen) får möjlighet att åka till Nuuk och delta i 
undervisning i en lokal klass under en vecka, inklusive att bo hos 
värdfamiljer där utbytet sker. 

o Detta ger eleverna praktisk erfarenhet av en annan skolmiljö, främjar global 
kompetens och kulturell förståelse, och knyter band mellan ungdomar i våra 
kommuner. (erasmus-plus.ec.europa.eu) 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sv/opportunities/opportunities-for-individuals/pupil-mobility?utm_source=chatgpt.com


2. Motsvarande utbyte med elever från Nuuk till Piteå: 
o Elever från Nuuk får möjlighet att besöka Piteå under motsvarande tid (t.ex. 

en vecka), gå i skolan här och bo hos värdfamiljer från Piteå. 
o Detta ger elever från Nuuk en chans att uppleva svensk skolkultur och 

samhällsliv direkt, vilket stärker ömsesidig förståelse och vänskap.  
3. Kulturellt utbyte med lokal musik, konst och kultur: 

o Exempelvis kan en musikgrupp från Kulturskolan i Piteå åka till Nuuk en 
gång per år för framträdanden och workshops, och motsvarande får en 
kulturgrupp från Nuuk besöka Piteå. Kulturskolan i Piteå har blivit avgiftsfri 
och har musikundervisning (sång och instrument, danskurser, kör och 
ensemblespel med mera).  

o Sådana aktiviteter breddar utbytet bortom skolorna och involverar fler invånare 
i kommunens internationella engagemang. (Sister Cities International) 

4. Fokus på ungdomar och skolor. Inte på tjänstemän och politiker. 
o Motionen föreslår att utbytet ska fokusera på ungdomar, skolor och 

civilsamhälleliga aktörer, snarare än på återkommande besök av höga 
tjänstemän eller politiker. 

o Detta hjälper till att skapa äkta mänskliga och kulturella kontakter och stärker 
ungdomars internationella kompetens direkt.  

Dessa förslag bygger på erfarenheter av internationella skolutbyten där elever deltar i 
undervisning, bor hos värdfamiljer och fungerar som unga ambassadörer för sina 
hemkommuner, vilket dokumenterat ger djup personlig och kulturell inlärning.  

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktige i Piteå kommun beslutar: 

1. Att Piteå kommun inleder samtal med Nuuk kommun (Grönland) om att etablera 
ett vänortssamarbete baserat på ömsesidiga ungdoms-, kultur- och skolutbyten. 

2. Att kommunstyrelsen ges i uppdrag att utarbeta ett konkret program (förslag) 
för årliga studentutbyten mellan gymnasieelever alternativt högskoleelever i Piteå 
och elever i Nuuk, inklusive riktlinjer för värdfamiljer, skolor och kulturaktörer. 

3. Att vänortssamarbetet ska fokusera på ungdomar och kulturellt utbyte, med 
särskilt stöd till elevgrupper och lokala kulturutövare, snarare än formella politiska 
delegationsbesök. 

4. Att kommunstyrelsen redovisar ett förslag med budget och genomförandeplan 
snarast möjligt. 

 

https://sistercities.org/what-we-do/exchange/?utm_source=chatgpt.com


 
Utsikt över Nuuk (Wikipedia) 
Mer infor på följande länk    https://visitgreenland.com/ 
 
Ovanstående material har tagits fram med hjälp från Google, Wikipedia, Erasmus, visitgreenland 
m.fl. källor. Texten har delvis strukturerats med stöd av AI-verktyget ChatGPT. Jag har granskat, 
redigerat, bearbetat och godkänt innehållet. 
 
Anders Nordin 2026-01-16 
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Friska barn ska ha rätt att vara i förskola och skola även när 
syskon är sjukt 

Bakgrund 

Piteå kommun har infört eller tillämpar en ordning där friska barn förväntas hållas hemma 
från förskola eller skola när ett syskon är sjukt och vårdas av en vuxen i hemmet. Detta sker 
trots att barnet självt är friskt och trots att det saknas nationella bestämmelser som kräver ett 
sådant förfarande. 

Varken skollagen, smittskyddslagstiftningen eller Försäkringskassans regelverk för vård av 
barn (VAB) innehåller krav på att friska syskon ska hållas hemma. Det är således ett 
kommunalt valt arbetssätt, inte ett lagkrav. 

 

Systemfel och orimlighet 



Syftet med VAB är att en vuxen ska vårda ett sjukt barn. Att samtidigt kräva att samma 
vuxen ska ta hand om ett eller flera friska barn innebär ett uppenbart systemfel. 

Detta är varken rimligt, praktiskt eller barnvänligt. Analogt skulle man kunna hävda att om ett 
barn är sjukt borde även två friska vuxna vara hemma – ett resonemang som tydligt visar 
orimligheten i nuvarande ordning. 

Friska barn mår bäst av sin ordinarie verksamhet, sina kamrater, sin pedagogiska miljö och 
sina rutiner. Att hålla dem hemma utan medicinsk grund strider mot barnens bästa. 

 

Ojämställdhet och samhällskonsekvenser 

Den nuvarande ordningen riskerar att få allvarliga konsekvenser för jämställdheten. Redan i 
dag är uttaget av VAB ojämnt fördelat mellan kvinnor och män, där kvinnor tar ett betydligt 
större ansvar. 

Som Lisa Hellmer i en artikel i PiteåTidningen påpekat innebär försämrade villkor vid VAB 
att ännu mer ansvar riskerar att hamna på mammor. Detta leder till: 

• lägre inkomster, 
• sämre anställningsbarhet, 
• minskad möjlighet till karriärutveckling, 
• försämrade förutsättningar för företagande. 

Detta står i direkt motsättning till nationella mål om ökad jämställdhet och ökat kvinnligt 
företagande. För Piteå riskerar detta dessutom att påverka kommunens attraktivitet negativt, 
särskilt för unga familjer och kvinnliga entreprenörer. 

 

Demokrati, rättvisa och sunt förnuft 

Detta är ytterst en fråga om demokrati, rättvisa, jämlikhet och vettigt tänkande. Kommunala 
beslut ska vara proportionerliga, rättssäkra och bygga på barnens bästa – inte på 
administrativa förenklingar eller brist på personal. 

Arbetsmiljön i förskolan är en viktig fråga som måste tas på största allvar. Men lösningen kan 
inte vara att vältra över konsekvenserna på barnfamiljer, och i praktiken på kvinnor. 

Det måste finnas andra sätt att förbättra arbetsmiljön för pedagoger utan att inskränka friska 
barns rätt till utbildning och omsorg. 

 

Sammanfattning 

• Det finns inget nationellt regelverk som kräver att friska syskon hålls hemma. 
• Nuvarande ordning är ett systemfel och strider mot barnens bästa. 



• Den förvärrar ojämställdheten och slår särskilt hårt mot kvinnor. 
• Frågan rör demokrati, rättvisa, jämlikhet och sunt förnuft. 

Mot bakgrund av ovanstående bör Piteå kommun ompröva sitt ställningstagande och 
säkerställa att friska barn har rätt att vara i förskola och skola. 

 

Förslag till beslut 

att Piteå kommun beslutar att friska barn ska ha rätt att vistas i förskola och skola även när ett 
syskon vårdas hemma på grund av sjukdom, samt 
att kommunen tydligt klargör att det inte finns något nationellt regelverk som tvingar 
kommunen att hålla friska syskon hemma vid vård av sjukt barn (VAB). 

Ovanstående material har tagits fram med information från skollagen, smittskyddslagstiftningen 
och Försäkringskassans regelverk för vård av barn (VAB). Texten har delvis strukturerats med stöd 
av AI-verktyget ChatGPT. Jag har granskat, redigerat, bearbetat och godkänt innehållet. 

Anders Nordin  2026-01-29 
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Arvodesmodell för kommunstyrelsens ordförande och gruppledare 

 

 
 
 

Bakgrund 
Arvoden till förtroendevalda bör utformas så att de är transparenta, långsiktigt 
hållbara och demokratiskt legitima. Ett tydligt, jämförbart system stärker förtroendet 
för den kommunala demokratin och minskar behovet av återkommande politiska 
diskussioner om nivåer. 



I dag används olika beräkningsgrunder i svenska kommuner. Samtidigt har 
arbetsbördan för förtroendevalda – inte minst i kommunfullmäktige – ökat avsevärt 
under senare år genom fler ärenden, mer omfattande handlingar och ökad 
komplexitet. 

Kommunstyrelsens ordförande 

I ett stort antal svenska kommuner är heltidsarvodet för kommunstyrelsens 
ordförande kopplat till riksdagsledamotsarvodet. Detta innebär att: 

arvodet följer en nationellt fastställd och välkänd norm, 
nivån justeras automatiskt över tid, 
systemet är lätt att förstå för medborgarna, 
risken för lokalt godtycke minskar. 

En sådan ordning är både transparent och etablerad i kommunal praxis. 

Gruppledarnas roll och arbetsbörda 

Gruppledare i kommunfullmäktige har ett särskilt ansvar för att: 

sätta sig in i samtliga ärenden som behandlas i fullmäktige, 
samordna partiets politiska arbete, 
informera och förankra beslut inom partigruppen, 
bidra till ett fungerande demokratiskt samtal i kommunen. 

I en kommun av Piteås storlek är dessa arbetsuppgifter i huvudsak lika oavsett 
partistorlek. Skillnaden i arbetsbörda mellan att företräda exempelvis två, tre eller 
åtta mandat är begränsad när det gäller inläsning, analys, ansvar och tillgänglighet. 

Det är samtidigt viktigt att notera att Piteå kommun redan har en ordning som gör det 
möjligt att fördela gruppledararvodet vidare till andra ledamöter i 
kommunfullmäktige, vilket skapar goda förutsättningar för att dela arbetsbördan 
inom respektive partigrupp. 

Jämförelse med andra kommuner 

En genomgång av jämförbara svenska kommuner visar att gruppledararvoden ofta 
ligger på nivåer motsvarande cirka 18–25 procent av riksdagsledamotsarvodet, 
särskilt för mindre och medelstora partier. I flera kommuner är nivåerna väsentligt 
högre än i Piteå i dag. 

Mot denna bakgrund framstår ett gruppledararvode motsvarande 20 procent av 
riksdagsledamotsarvodet som en rimlig och väl avvägd nivå. Det är tillräckligt för 
att möjliggöra ett seriöst och långsiktigt politiskt arbete för fritidspolitiker, men 
samtidigt återhållsamt i förhållande till vad som gäller i många andra kommuner. 

 



Demokratisk betydelse 

De flesta förtroendevalda i Piteå är fritidspolitiker. Den ökade arbetsmängden innebär 
i praktiken att uppdraget kräver ett betydande uttag av fritid. Rimliga ersättningar är 
därför avgörande för: 

att upprätthålla politisk bredd och representation, 
att säkerställa kvalitet i beslutsfattandet, 
att möjliggöra ett aktivt oppositionsarbete, 
att den kommunala demokratin ska fungera i praktiken. 

Förslag till beslut 
Mot bakgrund av ovanstående föreslår jag följande: 

att fastställa heltidsarvodet för kommunstyrelsens ordförande till 100 procent av 
riksdagsledamotsarvodet, 

att införa ett lika stort gruppledararvode för samtliga partier representerade i 
kommunfullmäktige, 

att gruppledararvodet fastställs till 20 procent av riksdagsledamotsarvodet,  

att nuvarande möjlighet att fördela gruppledararvodet inom respektive 
fullmäktigegrupp behålls. 

 
 

 
Anders Nordin 2026-01-31 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Bilaga till motionen 

Bilaga. En jämförelse av gruppledararvoden i vissa svenska kommuner 

(Samtliga belopp omräknade till andel av riksdagsledamotsarvodet för jämförbarhet.) 

 

 

Östersund (ca 64 000 invånare) 
Gruppledararvode per parti. 

Lägstanivå motsvarar ca 20 % av basarvode. 
Tillägg per mandat upp till ett fastställt tak. 

Kommentar: 
Visar att 20 % används som golv per parti i en kommunmodell som tydligt erkänner 
gruppledaruppdragets demokratiska funktion. 

 

Enköping (ca 48 000 invånare) 
Fast grundbelopp + mandatbaserad ersättning. 

Omräkning: 
Parti med 2 mandat: ca 18 % av riksdagsarvodet. 
Parti med 3 mandat: ca 24 % av riksdagsarvodet. 

Kommentar: 
För små partier hamnar ersättningen mycket nära eller över 20 %, trots annan teknisk modell. 

 

Eskilstuna (ca 100 000 invånare) 
Gruppledararvode per mandat. 
Lägstanivå 40 %, högstanivå 70 % av basarvode. 

Kommentar: 
Visar att 20 % är ett mycket försiktigt förslag i ett nationellt perspektiv. 

 

Piteå – nuläge 



Grundbelopp + mandatbaserade tillägg. 
För partier med 2–3 mandat uppgår arvodet till ca 10–12 % av riksdagsarvodet. 

Kommentar: 
Piteås nuvarande nivå ligger tydligt under jämförbara kommuner. 

 

 

 

Sammanfattande slutsats 
Ett gruppledararvode motsvarande 20 procent av riksdagsledamotsarvodet: 

ligger i linje med jämförbara kommuner, 

stärker demokratins funktionsförmåga, 

är transparent och lätt att kommunicera, 

innebär en måttlig och välmotiverad justering av nuvarande nivå i Piteå. 
 
Bilagan har tagits fram med hjälp av AI-verktyget ChatGPT, som också delvis hjälpt till 
med att strukturera texten. Jag har granskat, redigerat, bearbetat och godkänt 
innehållet. 
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Kommunalt ägda hushållsbatterier som alternativ till 
nätutbyggnad och orättvisa effektavgifter 

 

 

 

Bakgrund 

Elförbrukningen i svenska hushåll förändras snabbt. Elektrifiering av uppvärmning, 
transporter och hushåll ökar kraven på elnäten, framför allt genom högre effekttoppar 
snarare än genom ökad total energiförbrukning (kWh). 

Som svar inför många elnätsbolag så kallade effektavgifter, där kunden debiteras efter högsta 
uttagna effekt under vissa timmar. Detta syftar till att minska belastningen på elnätet men 
leder i praktiken till nya orättvisor, där hushåll med god ekonomi kan investera i tekniska 
lösningar för att minska sin avgift medan andra inte kan. 

 

Problembeskrivning 

Elnätets kostnader styrs huvudsakligen av: 

maximal samtidig belastning (kW), 
inte av årlig energiförbrukning (kWh). 



Dagens modell innebär att: 

nätet dimensioneras för kortvariga toppar, 
kunder betalar för tillgång till kapacitet snarare än faktisk användning, 
hushåll med ojämn men låg total förbrukning kan få högre avgifter än hushåll med hög men 
jämn förbrukning. 

Effektavgifter skapar därmed: 

ekonomisk snedfördelning, 
social orättvisa, 
risk för minskat förtroende för elnätsregleringen. 

 

Teknisk lösning – batterier som effektutjämnare 

Effekttoppar kan tekniskt elimineras genom lokal energilagring i form av batterier. Ett 
hushållsbatteri kan: 

laddas långsamt vid låg belastning, 
leverera effekt vid korta toppar, 
skapa en jämn och förutsägbar belastning på elnätet. 

 

 

 



  

 

Detta innebär att: 

nätets dimensioneringskrav minskar, 
behovet av kostsam nätutbyggnad skjuts upp eller elimineras, 
samma mängd energi används, men på ett nätvänligt sätt. 

 

Rättviseproblemet 

I dag är det individen som förväntas investera i batterier för att undvika höga effektavgifter. 
Detta innebär att: 

hushåll med kapital gynnas, 
hushåll utan kapital missgynnas, 
nätbolaget får systemnytta utan att bära investeringskostnaden. 

Detta strider mot grundprincipen om likabehandling i ett naturligt monopol. 

 

Kommunalt ägda batterier i hushåll 
Jag föreslår att kommunen, via PiteEnergi Nät, utreder och påbörjar en långsiktig och stegvis 
utbyggnad av batterilagring i hushåll, där batterierna: 



ägs och finansieras av nätbolaget, 
installeras hos utvalda hushåll, 
styrs och optimeras centralt, 

hushållen: 

upplåter plats, 
använder batteriet passivt, 
får del av nyttan genom stabila och rättvisa avgifter. 

 

 



 

 

Detta kan ses som: 

en virtuell nätförstärkning, där mjukvara och lagring ersätter koppar och betong. 

 

Varför detta är samhällsekonomiskt billigare 
Batterier är billigare per reducerad kW än ny nätkapacitet 
Installation kan ske snabbt och modulärt 
Kapaciteten kan flyttas eller uppgraderas över tid 
Investeringen ger omedelbar systemnytta 

Jämfört med traditionell nätutbyggnad innebär detta: 

lägre kapitalkostnader, 
mindre ingrepp i mark och miljö, 
bättre resursutnyttjande. 

 

Ett rättvist tariffsystem 
Fast låg grundavgift 
 täcker administration och grundläggande tillgänglighet. 



Måttlig energibaserad avgift (kWh) 
speglar faktisk användning. 

Effektkomponent hanteras via batterier, inte straffavgifter 
nätbolaget ansvarar för att kapa toppar genom sina batterier. 

Ingen individuell effektavgift 
kostnaden socialiseras eftersom nyttan är kollektiv. 

Detta uppfyller kraven på: 

kostnadsriktighet, 
rättvisa, 
teknisk effektivitet, 
långsiktig hållbarhet. 

 

Regulatoriska aspekter 
Dagens regelverk begränsar nätbolagens möjlighet att investera i kundutrustning. Kommunen 
bör därför: 

initiera dialog med Energimarknadsinspektionen, 
verka för pilotprojekt och undantag, 
bidra till nationell utveckling av framtidens elnätsmodell. 

 

Jag yrkar härmed att kommunfullmäktige beslutar att: 

att uppdra åt kommunens elnätsbolag PiteEnergi Nät AB att utreda kommunalt ägda 
hushållsbatterier som alternativ till nätutbyggnad, 
att initiera ett pilotprojekt för batterier installerade i hushåll med hög effekttopp, 
att ta fram ett rättvist tariffsystem där effektutjämning sker genom nätägda resurser, 
att verka för regeländringar som möjliggör denna modell. 

 

Elektrifieringen kräver nytänkande. Att möta framtidens elbehov med enbart grövre kablar 
och högre avgifter är varken ekonomiskt, tekniskt eller socialt hållbart. Kommunalt ägda 
hushållsbatterier är ett modernt, rättvist och kostnadseffektivt alternativ. 

Anders Nordin 2026-02-01  Bilderna har tagits fram med hjälp av AI-
verktyget ChatGPT, som också delvis hjälpt till med att strukturera texten. Jag har granskat, redigerat, 
bearbetat och godkänt innehållet. 
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Tydliggörande av användningen av Piteå kommuns 
heraldiska vapen och logotyp 

Bakgrund 

Piteå kommun har ett fastställt heraldiskt vapen som utgör kommunens officiella symbol och 
historiska identitetsbärare. Parallellt använder kommunen i dag en grafisk logotyp för 
kommunikation, marknadsföring och varumärkesbyggande. 

I praktiken används logotypen i mycket stor utsträckning, medan det heraldiska vapnet 
förekommer sparsamt eller inte alls i många sammanhang. Detta väcker frågor om 
symbolernas respektive funktion, rättsliga status och demokratiska legitimitet. 

Det heraldiska vapnet och logotypen har olika roller. Vapnet är en myndighetssymbol med 
särskild betydelse vid kommunens utövning av offentlig makt, medan logotypen är ett grafiskt 
kommunikationsverktyg. Om gränsen mellan dessa inte är tydlig riskerar kommunen 
otydlighet i sin myndighetsutövning samt oklarhet kring vilka symboler som faktiskt 
representerar kommunen i rättslig och demokratisk mening. 

I dagsläget saknas, eller är otydlig, en politiskt fastställd reglering som klart anger när det 
heraldiska vapnet respektive logotypen ska användas, samt hur de förhåller sig till varandra. 

  



 

Syftet med denna motion är att: 

säkerställa tydlighet och rättssäkerhet i kommunens visuella representation och 
klargöra det heraldiska vapnets roll och funktion samt vid behov initiera en demokratisk 
prövning av vapnets framtida användning. 

 

Jag föreslår att kommunfullmäktige beslutar: 

1. att uppdra åt kommunstyrelsen att ta fram eller revidera Piteå kommuns 
grafiska riktlinjer, så att det tydligt framgår: 

o när och i vilka sammanhang Piteå kommuns heraldiska vapen ska användas, 
o när och i vilka sammanhang kommunens logotyp ska användas, 
o samt att dessa två symboler inte får användas utbytbart. 

2. att de grafiska riktlinjerna särskilt reglerar användningen av heraldiskt vapen 
vid myndighetsutövning, såsom beslut, protokoll, förelägganden och andra 
handlingar av rättslig karaktär. 

3. att kommunstyrelsen i samband med detta redovisar hur ofta och i vilka 
sammanhang det heraldiska vapnet används i dag, samt vilka konsekvenser en 
fortsatt begränsad användning kan ha ur ett rättsligt och demokratiskt perspektiv. 

4. att kommunfullmäktige, utifrån denna redovisning, tar ställning till om frågan 
om det heraldiska vapnets framtida roll bör prövas vidare, inklusive möjligheten 
till en bredare demokratisk förankring. 

 

Frågan om kommunens symboler är inte enbart en fråga om formgivning, utan om tydlighet, 
legitimitet och respekt för kommunens institutionella och historiska identitet. En klar politisk 
viljeinriktning i denna fråga stärker både rättssäkerheten och förtroendet för kommunen som 
myndighet. 
 

2026-02-09    Anders Nordin
  

Ovanstående material har tagits fram med information från Riksarkivet, Wikipedia, m.fl. Texten har 
delvis strukturerats med stöd av AI-verktyget ChatGPT. Jag har granskat, redigerat, bearbetat texten. 

 

 

 

  



……………………. 
Kompletterande information om varför Piteås historiska vapen ser ut som det gör.  

Djup historisk legitimitet och kontinuitet 
Detta vapen har sitt ursprung direkt i stadens grundläggande handlingar. 

Vapnet föreskrevs redan 1621 
Beslutet togs av Gustav II Adolf 
Det är alltså lika gammalt som stadens stadsrättigheter 

Detta ger vapnet en auktoritet och värdighet som inget modernt grafiskt märke kan 
efterlikna. Vapnet är en del av Piteås födelseakt. 

 

Fullständigt korrekt och klassisk heraldik 

Ur strikt heraldiskt perspektiv är vapnet exemplariskt: 

Tydlig huvudfigur (avhugget renhuvud) 
Klara heraldiska tinkturer (rött, guld, silver) 
Stark kontrast 
Enkel och kraftfull komposition 

Det är: 
lätt att blasonera 
lätt att känna igen 
lätt att reproducera av olika konstnärer 

Det är byggt enligt heraldikens regler – inte trots dem. 

 

Stark symbolik med lokal förankring 

Renen är ett mästerligt valt motiv: 
Djupt förankrad i norrländsk natur och kultur 
Symbol för uthållighet, anpassning och styrka 
Kopplar Piteå till renbeteslandskap, inland och kust 



Att det är ett avhugget renhuvud. Symboliken är tydlig, ärlig och geografiskt rotad. 

 

Det är helt i linje med europeisk heraldisk tradition 
Det markerar jakt, försörjning och naturens betydelse 
Det ger vapnet kraft och tydlighet utan sentimentalitet 

Visuell kraft och karaktär 

Detta vapen har något som många moderna symboler saknar helt: personlighet. 

Det röda renhuvudet är levande och uttrycksfullt 
Blicken är stark, nästan vaksam 
Hornen är majestätiska och rytmiska i formen 

Det ger: pondus, närvaro och igenkänning och är ett vapen man minns. 

 

Färg som bär mening och känsla 

Färgvalen är heraldiskt och emotionellt effektiva: 

Rött – livskraft, mod, styrka 
Guld – värde, värdighet, ljus 
Silver – klarhet, ärlighet, nordiskt ljus 

Tillsammans skapar de: 

Värme 
kontrast 
glädje 

Vapnet kommunicerar stolthet snarare än neutralitet. 

 

Tidlöshet på riktigt 

Detta vapen fungerar: 

på pergament 
på sigill 
på fana 
på stadshus 
i sten, trä, metall eller textil 

Det har/hade fungerat:1621, 1821, 2021, 2221 Det är inte trendbundet – det är tidlöst. 



 

Skapar samhörighet och berättelse 

Detta vapen: 
bär en historia som går att berätta 
är begripligt även för barn 
knyter dagens invånare till tidigare generationer 

Det säger: ”Det här är vi. Det här är vår plats. Det här är vår historia.” 

Det bygger identitet, inte bara igenkänning. 

 

8. Respekt för arv utan att vara bakåtsträvande 

Vapnet är inte nostalgiskt – det är grundat. 

Det står stadigt i historien, men är tillräckligt starkt för att leva vidare 

Det är ett arv att förvalta, inte ett problem att lösa. 

 

Sammanfattande omdöme 

Det ursprungliga heraldiska vapnet för Piteå är ett värdigt, kraftfullt och djupt 
förankrat stadsvapen som förenar historia, identitet, estetik och heraldisk korrekthet. 
Det uttrycker plats, kontinuitet och gemenskap – och gör det med stolthet. 
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Folkomröstning om Piteås grafiska logotyp. 

 

 

Så ser nu varande ut 

 
Bakgrund 

Nuvarande logotyp visar på historielöshet och kulturell amnesi 

Piteå är inte en nystartad tech-startup. Det är en stad med: 

stadsrättigheter från 1621, ett vapen beviljat av Gustav II Adolf, djupa band till Norrland, 

Västerbotten, renlandskap och kustkultur 

Det nuvarande märket förnekar 400 år av kontinuitet och raderar kopplingen till stadens 

grundläggande dokument. Det signalerar att historien är irrelevant eller besvärande. 

 

Förlust av identitet och lokal särart 

Den nuvarande figuren är så abstraherad att den lika gärna kan föreställa vad som helst 

Den saknar lokal igenkänning. Den skulle kunna användas av vilken kommun, myndighet 

eller industri som helst.  

 Inget i symbolen/logotypen säger ”Piteå”. 

Kommersiell och korporativ estetik 
Logotypen ser mer ut som ett produktmärke än som ett samhällstecken. 

Utseendet för tankarna till industrilogotyper, teknikföretag, laserskärning, CNC-design eller 

energibolag. 

Detta är problematiskt eftersom: 

en kommunlogotyp ska representera medborgare, inte en marknad och ska stå över trender 

Denna typ av kommersiell estetik åldras dessutom extremt snabbt 

 



Färglöshet och känslomässig tomhet 

Den nuvarande symbolen: är monokrom, saknar värme, saknar glädje och saknar liv 

 

Den väcker inga känslor – varken stolthet eller samhörighet. 

 

Även en logotyp skall ha en folklig förankring 

Den nuvarande symbolen: kräver förklaring, upplevs abstrakt och distanserad och saknar 

berättelse. Den upplevs inte som ”vårt”. Den är inte begriplig för barn. Den fungerar dåligt på 

fanor, sigill, skyltar och byggnader 

Den bygger ingen identitet – den administrerar bara en yta. Den är byggd för fören kort 

samtid – inte för framtid. Det reducerar Piteå från historisk stad till anonym organisation. 

 

En folkomröstning är därför lämplig att hållas 2028 för att ta fram en ny logotyp där 

människor känner sig samhörighet med och som de kan vara stolta över. Under de närmaste 

åren kan pitebor och kanske även andra lämna förslag på en sådan logotyp. Logotyperna 

kan diskuteras och vid ordinarie val kan man då rösta på två olika logotyper.  

 

Det är därför viktigt att veta när logotypen skall användas. Här är ett förslag. 

Grundregel 

Om mottagaren inte kan påverkas rättsligt av innehållet → använd logotypen. 

Om mottagaren kan påverkas rättsligt av innehållet → använd inte logotypen. 

information och service, typ skolinformation och matsedlar 

webb, sociala medier, nyhetsbrev, typ bygglovsguider 

 broschyrer och guider, typ information om äldreomsorg 

evenemang och marknadsföring, typ kultur- och fritidsaktiviteter 

Logotypen skall därför inte användas vid myndighetsutövning som 
beslut och förelägganden, tillsyn och sanktioner eller beslut som kan överklagas 

Exempel: bygglovsbeslut, biståndsbeslut, skolplaceringar och tillsynsärenden 

Härmed yrkar jag att kommunfullmäktige beslutar 

 

att Piteå Kommun anordnar en folkomröstning samtidigt med ordinarie val 2028 gällande 

vilken typ/bild/form/utseende av logotyp Piteå Kommun skall använda sig av enligt de 

riktlinjer och styrdokument som finns.  

 

2026-02-09  Anders Nordin 
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Piteå kommuns grafiska riktlinjer i styrdokument 

Bakgrund 

 

Piteå kommun använder två visuella kännetecken med olika funktion och rättslig 

status: 

Piteå kommuns heraldiska vapen 

Piteå kommuns logotyp 

 

     

Dessa kännetecken har olika användningsområden och får inte användas utbytbart. 

 

Piteå kommuns heraldiska vapen 

Status och funktion 

Det heraldiska vapnet är Piteå kommuns officiella myndighetssymbol och utgör en del av 

kommunens historiska och rättsliga identitet. 

Vapnet ska användas när kommunen uppträder i sin roll som offentlig myndighet. 

 

 Obligatorisk användning 

Det heraldiska vapnet ska användas vid: 

protokoll och beslut från kommunfullmäktige, kommunstyrelsen och nämnder 

delegationsbeslut och förelägganden 

yttranden till domstolar, länsstyrelse och andra statliga myndigheter 

andra handlingar där kommunen utövar offentlig makt eller fattar beslut som kan överklagas 

 



Utformning 

Vapnet ska återges heraldiskt korrekt 

Vapnet får inte: 

förenklas, stiliseras eller moderniseras 

färgändras 

animeras 

användas som dekorativt eller grafiskt element 

Vapnet ska i första hand återges neutralt och värdigt, exempelvis i svart, vitt eller heraldiska 

färger 

 

Begränsning av användning 

Det heraldiska vapnet får endast användas av Piteå kommun. 

Kommunala bolag, samverkansparter eller externa aktörer får endast använda vapnet efter 

särskilt beslut av kommunstyrelsen. 

 

Piteå kommuns logotyp 

Status och funktion 

Piteå kommuns logotyp är ett grafiskt kännetecken för kommunikation och varumärke. 

Logotypen saknar juridisk funktion som myndighetssymbol. 

 

Användningsområde 

Logotypen ska användas i kommunens externa och interna kommunikation, exempelvis: 

webbplats och digitala kanaler 

sociala medier 

informationsmaterial 

annonser och kampanjer 

evenemang, skyltning och presentationsmaterial 

 

Begränsning 

Logotypen får inte användas: 

på myndighetsbeslut 

i förelägganden eller tillsynsärenden 

i rättsliga yttranden 

på handlingar där kommunen utövar offentlig makt 



 

Ansvar och tillämpning 

Kommunstyrelsen ansvarar för: 

tolkning av dessa riktlinjer 

beslut om undantag 

godkännande av extern användning av kommunens visuella kännetecken 

 

 

BILAGA 

Tillåten och otillåten användning av Piteå kommuns visuella kännetecken 

Tillåten användning 

Heraldiskt vapen – tillåtet 

protokoll och beslutshandlingar 

delegationsbeslut 

förelägganden och tillsyn 

yttranden till domstol eller statlig myndighet 

ceremonier, högtidliga och representativa sammanhang 

 

Logotyp – tillåtet 

webbplats och sociala medier 

annonser och kampanjer 

informationsblad och trycksaker 

evenemang och platsmarknadsföring 

skyltning och presentationer 

 

Otillåten användning 

Heraldiskt vapen – otillåtet 

reklam, kampanjer och marknadsföring 

sociala medier 

förenklad, stiliserad eller animerad form 

användning av externa aktörer utan beslut 

dekorativ användning utan myndighetsfunktion 



 

Logotyp – otillåtet 

protokoll och myndighetsbeslut 

förelägganden och tillsynsärenden 

beslut som kan överklagas 

rättsliga yttranden och formella skrivelser 

 

Gränsfall som kräver särskilt beslut 

kommunala bolag 

samverkansprojekt och partnerskap 

sponsring 

turistmaterial där vapnet förekommer 

I dessa fall ska beslut fattas av kommunstyrelsen eller av kommunstyrelsen utsedd funktion. 

 

En tydlig åtskillnad mellan heraldiskt vapen och logotyp stärker rättssäkerheten, den 

demokratiska legitimiteten och förtroendet för kommunen som myndighet. 

 

Jag yrkar härmed att kommunfullmäktige beslutar att ett styrdokument utarbetas och tas fram 

avseende Piteå kommuns grafiska riktlinjer. Styrdokumentet måste följa de lagar som gäller 

för användandet av heraldiska vapen.  

 

 

2026-02-09    Anders Nordin  
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”Piteå – en ännu mer aktiv fristad för kultur och mänskliga rättigheter” 

 

 
 

Bakgrund 

Sedan 2016 är Piteå medlem i International Cities of Refuge Network (ICORN) – ett 

globalt nätverk av städer som erbjuder skydd åt hotade kulturarbetare såsom förföljda 

författare, musiker och konstnärer. Genom detta program får människor som hotas i sina 

hemländer möjlighet att fortsätta sitt skapande i trygghet.  

Under dessa år har tre förföljda musiker funnit fristad i Piteå, och genom sina röster, 

konserter och möten har de berikat vårt kulturliv samt konkret visat hur viktig yttrandefrihet 

och konstnärlig frihet är.  

2026 firar Piteå 10-årsjubileum som fristadskommun, och i samband med detta har 

kommunen tagit beslut om att permanenta satsningen på fristadsmusiker i den årliga 

budgeten. Från och med 2026 är det avsatt 400 000 kronor årligen för att fortsätta ta emot 

och stödja fristadsmusiker.  

Motivering 

Fristadsprogrammet är inte bara en symbolhandling – det är ett konkret uttryck för Piteå 

kommuns värderingar om yttrandefrihet, konstnärlig frihet och internationell solidaritet. 

För att ännu tydligare synliggöra detta engagemang och bredda nytta och upplevelse av 

fristadsprogrammet föreslås att: 



Invånarna ges möjlighet att föreslå kandidater till framtida fristadsmusiker. 

o Detta stärker demokratin genom att öppna upp processen för 

medborgarengagemang. 

o Utöver professionella kriterier bör förslagsrätten vara öppen för föreningar, 

skolor och allmänhet. 

Det ska införas krav på samhällsengagemang från den fristadsmusiker som tas emot. 

I tillägg till konstnärligt skapande ska musikern aktivt bjuda in till möten och aktiviteter i 

olika delar av kommunen, t.ex.: 

Besök på skolor 

Framträdanden och diskussioner i byaföreningar 

Musik- och kulturträffar på äldreboenden 

Samverkan med lokala kulturföreningar och musikskolor 

Särskilt viktigt är att besök genomförs i landsbygdens byar, där kulturella arrangemang 

ofta är mer sällsynta och där sådana möten kan få extra stor betydelse för gemenskap 

och delaktighet. 

o Syftet är att skapa kulturella möten och förståelse kring både musik, 

konstnärlighet och de demokratiska och mänskliga rättigheter som ligger 

bakom fristadsprogrammet. 

Programmet ska ha en tydlig struktur för uppföljning och utvärdering, inklusive: 

o Dokumentation av genomförda skol- och samhällsbesök 

o En kort publik redovisning vid periodens slut om aktiviteter och lärdomar 

Förslag till beslut 

Jag föreslår därför att kommunfullmäktige beslutar att: 

1. Piteå kommun formaliserar en process där invånare kan föreslå kandidater till 

kommande fristadsmusiker, med möjlighet till medborgarförslag och nomineringar 

minst en gång per år. 

2. Kommunen vidtar åtgärder för att säkerställa att fristadsmusikerna engagerar 

sig i det lokala samhället, genom ett strukturerat program av skolbesök, möten med 

föreningar, äldre- och ungdomsverksamheter. 

3. Det årliga stödet till fristadsmusiker (idag 400 000 kr från 2026 i kommunens 

budget) behålls och inkluderas i kultur- och utbildningsplanerna, med tydlig 

uppföljning och redovisning av samhällsaktiviteter. 

4. En enklare utvärdering och rapport görs efter varje avslutad fristadsperiod, med 

presentation till kommunfullmäktige som en del av kulturverksamhetens årsrapport. 

 

Anders Nordin         2026-02-12 
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7-timmars arbetsdag i forskningssamverkan 

 

Piteå – försökskommun för  

Bakgrund 

Under senare år har internationella och svenska studier inom ramen för det så kallade 4 Day 

Week-projektet undersökt effekterna av arbetstidsförkortning med bibehållen lön. Svenska 

forskare, bland annat vid Karlstads universitet och Handelshögskolan i Stockholm, har 

medverkat i analyser av dessa resultat. 

Studierna visar genomgående att: 

• Produktiviteten i genomsnitt bibehålls eller förbättras 

• Stressnivåer minskar tydligt 

• Sjukfrånvaro och personalomsättning sjunker 

• Arbetsgivares attraktivitet stärks 

Samtidigt visar arbetspsykologisk forskning att produktivitet inte är linjär över arbetsdagen. 

Den högsta kognitiva prestationsförmågan infaller under de första 4–6 timmarna. 

Därefter ökar mental trötthet, beslutsutmattning och risken för misstag. Den sista timmen av 

arbetsdagen är i många verksamheter den minst effektiva men den mest belastande. 

I personalintensiva kommunala verksamheter – såsom vård, omsorg, skola och socialt arbete 

– kan detta innebära: 



• Ökad risk för fel och bristande dokumentation 

• Sämre kvalitet i bemötande 

• Ökad psykisk belastning 

• Högre risk för stressrelaterad ohälsa 

Mot denna bakgrund kan en 7-timmars arbetsdag vara en mer träffsäker reform än en 

fyradagarsvecka, eftersom den reducerar just den del av arbetsdagen där effektiviteten är lägst 

och belastningen som störst. 

 

Motivering 

Kommunal verksamhet i Piteå, liksom i många andra kommuner, präglas av: 

• Hög arbetsbelastning 

• Rekryteringssvårigheter 

• Stor personalomsättning 

• Betydande sjukfrånvaro 

4 Day Week-studierna visar bland annat: 

• Upp till 39 % minskad självrapporterad stress 

• Kraftig minskning av upplevda utbrändhetssymptom 

• Betydande minskning av personalomsättning 

• Minskad sjukfrånvaro i flera pilotprojekt 

Det är rimligt att anta att en 7-timmars arbetsdag – som minskar daglig belastning snarare än 

komprimerar arbetstiden – kan ge minst lika goda eller i vissa verksamheter bättre effekter, 

särskilt i personalintensiva yrken där kontinuitet och bemötande är avgörande. 

Genom att ta bort den minst produktiva delen av arbetsdagen kan effektiviteten per arbetad 

timme öka samtidigt som återhämtningen förbättras. Detta kan i sin tur leda till: 

• Minskad korttidsfrånvaro 

• Färre långtidssjukskrivningar 

• Stabilare arbetslag 

• Ökad kvalitet i verksamheten 

• Bättre kontinuitet för brukare 

För att säkerställa att ett sådant försök genomförs med vetenskaplig noggrannhet bör 

kommunen ta kontakt med forskare knutna till 4 Day Week-projektet, särskilt vid Karlstads 

universitet och Handelshögskolan i Stockholm, för att undersöka möjligheten till 

forskningssamverkan. 

Ett forskningsanknutet projekt ger: 

• Tydliga mätpunkter 

• Jämförbarhet med nationella och internationella studier 

• Ett robust beslutsunderlag 



• Kunskap som kan komma hela kommunsektorn till del 

 

Förslag till beslut 

Jag föreslår att kommunfullmäktige beslutar att: 

1. Piteå kommun utreder möjligheten att genomföra ett försöksprojekt med 7-timmars 

arbetsdag med bibehållen lön inom en eller flera verksamheter med hög 

arbetsbelastning och personalomsättning. 

2. Kommunen tar kontakt med forskare knutna till 4 Day Week-studierna, särskilt vid 

Karlstads universitet och Handelshögskolan i Stockholm, för att undersöka 

möjligheten till vetenskaplig samverkan. 

3. Försöket utformas med systematisk uppföljning av: 

o Produktivitet 

o Sjukfrånvaro 

o Personalomsättning 

o Upplevd arbetsmiljö 

o Kvalitet i verksamheten 

o Ekonomiska effekter 

4. Kommunen utreder möjligheten att genomföra projektet tillsammans med andra 

kommuner. 

5. En vetenskapligt baserad slutrapport redovisas för kommunfullmäktige. 

 

Anders Nordin 

2026-02-12     2026-02-12 

 

Bilaga  

Kvantifierade resultat – 4 Day Week 

Övergripande slutsatser 

Internationella och svenska delstudier visar följande genomsnittliga effekter: 

Produktivitet 

• 92 % av deltagande organisationer rapporterade bibehållen eller förbättrad 

produktivitet. 

• Intäkter ökade i genomsnitt med ca 1–4 % under försöksperioden (justerat för 

inflation). 



• Ingen systematisk produktionsminskning kunde påvisas. 

Effektivitet per arbetad timme 

• Upp till 20–25 % effektivare mötesstruktur (kortare och färre möten). 

• Tidsförluster minskade genom bättre prioritering och färre avbrott. 

• Självrapporterad arbetsfokus ökade med cirka 15–20 %. 

Stress och välbefinnande 

• 39 % minskning av självrapporterad stress. 

• 71 % minskning av upplevd utbrändhet (burnout-symptom). 

• 60–65 % upplevde förbättrad balans mellan arbete och privatliv. 

Sjukfrånvaro 

• Minskning med cirka 65 % i vissa piloter (jämfört med motsvarande period 

föregående år). 

• Flera organisationer rapporterade 20–50 % lägre korttidsfrånvaro. 

Personalomsättning 

• Personalomsättningen minskade med cirka 57 % under försöksperioden. 

• 90 % av deltagande organisationer valde att permanenta modellen efter avslutat 

försök. 

Attraktivitet vid rekrytering 

• Antalet kvalificerade sökande ökade i flera organisationer med 20–50 %. 

• Arbetsgivare rapporterade tydligt stärkt varumärke. 

 

Relevans för kommunal verksamhet 

Utifrån dessa siffror kan följande effekter vara särskilt relevanta för offentlig sektor: 

Minskad utmattning 

Om stress minskar med cirka 39 % och burnout-symptom med över 70 %, innebär det 

potentiellt kraftigt minskade risker för långtidssjukskrivning i personalintensiva verksamheter. 

Stabilare bemanning 

En minskning av personalomsättning med omkring 50 % skulle i kommunal verksamhet 

innebära: 

• Färre vakanser 

• Lägre kostnader för introduktion 



• Minskad belastning på befintlig personal 

Bättre kontinuitet för brukare 

Lägre personalomsättning och färre sjukdagar innebär: 

• Färre personalbyten i hemtjänst och äldreomsorg 

• Ökad trygghet för brukare 

• Högre kvalitet genom stabilare arbetslag 

Långsiktiga kostnadsbesparingar 

Minskad sjukfrånvaro med 20–60 % kan ge betydande ekonomiska effekter genom: 

• Lägre sjuklönekostnader 

• Minskade kostnader för bemanningsföretag 

• Minskade indirekta produktionsbortfall 

 



 
 
 
 
 

Interpellation (SLP) - 
Utvärdering och effekter 

av Piteförslag 
§38 

26KS144 
… 



 

 

Utvärdering och effekter av Piteförslag som demokratisk metod för 

medborgarinflytande 

Till: 

Kommunstyrelsens ordförande (eller relevant politiker/ansvarig nämnd) 

Bakgrund: 

Piteförslag infördes i Piteå kommun i november 2021 som ett digitalt verktyg för att öka 

medborgarinflytande och delaktighet i kommunens utveckling. Genom e-tjänsten kan pitebor 

lämna förslag, samt ge stöd åt andras förslag. Ett förslag som får stöd av minst en promille av 

Piteås invånare – vilket motsvarar cirka 42 stödjande röster – går vidare till utredning och 

politiskt beslut i berörd nämnd eller kommunfullmäktige.  

Systemet etablerades som ett komplement till tidigare metoder och har efter utvärdering 

permanentats som primär kanal för förbättrings- och utvecklingsförslag från medborgare, 

medan det traditionella medborgarförslaget avskaffats. Jag har tittat på andra kommuners 

varianter av Piteförslag (e-förslag). Antalet röster som krävs bestäms typiskt sett i 

kommunens egna riktlinjer, policy eller regler för e-förslag som kommunfullmäktige har 

fastställt. Kommunerna verkar ha tagit beslut om detta utifrån egna demokrati- och 

delaktighetsmål. Jag har alltså ingen kritik eller invändning mot vårt system. Jag vill bara ha 

en offentlig utvärdering.  

Med anledning av ovanstående vill jag ställa följande frågor: 

1. Hur har Piteförslag fungerat över tid? 



o Hur många Piteförslag har totalt lämnats in sedan införandet? (Senaste 

sammanställning visar att över 100 förslag har kommit in och att de 

tillsammans fått stöd över 3 600 gånger av pitebor. ) 

o Hur många av dessa har nått den promillegräns som krävs för att utredas vidare 

till politisk behandling? 

2. Utvärdering och bedömning: 

o Finns det någon samlad utvärdering eller uppföljning av hur Piteförslag har 

bidragit till politiska beslut? 

o I vilken utsträckning har Piteförslag lett till genomförda politiska beslut eller 

faktiska förändringar i verksamheten? 

3. Demokratiaspekt och deltagande: 

o Är man (kommunalt demokratimässigt sett) nöjd med hur systemet har 

fungerat utifrån demokratisk delaktighet och engagemang? 

o Har Piteförslag bidragit till att öka det politiska deltagandet i kommunen? 

o Finns det underlag som visar om vissa grupper är över- eller 

underrepresenterade bland de som lämnar eller stöder förslag? 

4. Förslag som inte når stödtröskel: 

o Är man medveten om att det kan finnas viktiga idéer eller förslag som inte når 

upp till kravet på en promille av invånarna? 

o Hur fångas sådana frågor upp i den politiska processen, om de inte når 

stödtröskeln? 

5. Återkoppling och dialog: 

o Kan kommunen utveckla återkoppling eller dialog med politiska partier 

och nämnder kring förslag som inte når stödstrecket men ändå engagerar 

många invånare? 

o Finns det planer på någon form av återkopplingsrapport eller statistik till 

kommunfullmäktige/publikt kring inkomna Piteförslag och deras vidare 

behandling? 

6. Framtida utveckling: 

o Ser man några behov av justeringar i modellen av promillegräns? Typ 

kampanjstöd, längre stödperiod eller koppling mot övriga kanaler för 

medborgardialog? 

2026-02-11           Anders Nordin  



 
 
 
 
 

Interpellation (SLP) - 
Varför ska friska barn 
hållas hemma i Piteå 

§39 
26KS146 

… 



Varför ska friska barn hållas hemma i Piteå? 
Interpellation till Anton Li Nilsson (C), ordförande för barn- och utbildningsnämnden 

 
Anton Li Nilsson har i Piteå-Tidningen försvarat kommunens beslut att friska barn ska hållas 



hemma från förskola och fritids när ett syskon är sjukt. Jag har därför be honom svara tydligt 

på följande frågor. 

Nilsson säger själv att beslutet motiveras av höga sjuktal bland personal i förskolan. Samtidigt 

uppger han att han inte vet omfattningen av den risk- och konsekvensanalys som gjordes, och 

att han inte vet om kommunen haft kontakt med vården inför beslutet. Det väcker flera 

principiella frågor. 

Varken skollagen, smittskyddslagstiftningen eller Försäkringskassans VAB-regler kräver att 

friska barn hålls hemma. Ändå förväntas föräldrar i Piteå göra just detta, ofta under social 

press från verksamheten. Konsekvenserna hamnar hos familjerna – i praktiken oftast hos 

mammor – samt hos barn som förlorar undervisning, rutiner, trygghet och ibland dagens enda 

varma mål mat. 

Han säger att barnens bästa är det viktigaste. Då behöver kommunen också kunna visa hur 

barnens bästa faktiskt vägts mot personalens arbetsmiljö, ekonomiska konsekvenser för 

familjer och effekter på jämställdheten. 

Därför önskar jag svar på följande: 

1. Vilket lagstöd lutar sig Piteå kommun mot när friska barn förväntas hållas hemma? 

2. Vilken medicinsk- eller smittskyddsinstans har rekommenderat denna ordning? 

3. Har kommunen genomfört en dokumenterad barnkonsekvensanalys, och kan den i så 

fall offentliggöras? 

4. Hur har kommunen analyserat konsekvenserna för jämställdheten, givet att kvinnor 

redan tar majoriteten av VAB? 

5. Om syftet är att minska personalens sjukfrånvaro – varför riktas åtgärden mot barn och 

föräldrar i stället för genom ökade resurser till förskolan? 

Detta är inte en fråga om debattklimat eller medial uppmärksamhet. Det är en fråga om 

rättssäkerhet, barnets bästa och om kommunen kan motivera långtgående lokala tolkningar 

som saknar nationellt stöd. 

 

Anders Nordin  2023-02-12 

BILAGA 

……..nedan är texten från PiteåTidningen 

Anton Li Nilsson (C), ordförande för barn- och utbildningsnämnden, välkomnar debatten kring 

Piteås vab-regler. 

– Jag tycker det är bra att saken diskuteras ur flera perspektiv och det är fint att oavsett vad man 

tycker så har man barnens bästa för ögonen, säger han. 

Anton Li Nilsson var med om att fatta beslutet om vab-reglerna i september 2024. En regel som 

innebär att friska syskon ska hållas hemma från förskola och fritids när ett barn är sjukt. 

Han förklarar att höga sjuktal i förskolan är anledningen bakom beslutet. 



– Sjuktalen i utbildningsförvaltningen i stort ligger på 5,5 procent, vilket är i paritet med resten av 

kommunen men i förskolan låg siffran på 7,3 procent 2025, säger Anton Li Nilsson och tillägger: 

– Jag vill poängtera att vabregeln inte är det enda vi gör för att förbättra i förskolan utan det görs 

satsningar på annat också som en kompetensförsörjningsplan, höjt friskvårdsbidrag och försök att 

locka fler till yrket. 

Vad visade risk- och konsekvensanalysen innan beslutet? 

– Jag vet inte omfattningen av den men tänker att det är viktigt att vi gör en utvärdering där vi ser till 

effekterna för föräldrar, barn och personal. 

Hade kommunen någon kontakt med vården innan beslutet för att försäkra sig om att 

smittspridning kan minskas genom att friska syskon hålls hemma? 

– Jag vet inte om man haft kontakt med någon vårdinstans innan beslutet men förskolepersonal har 

lyft frågan flera gånger och hänvisar till jobbet under pandemin. Då lyckades man minska 

smittspridningen så här. 

Hur tänker man ur smittspridningssynpunkt kring att skolbarn med sjuka syskon inte får gå på 

fritids där de träffar samma barn som i skolan? 

– När man pratar med verksamheten så förklarar de att man på fritids blandar årskullar så att barnen 

kommer i kontakt med andra och att smitta sprids då. 

Regelns för- och nackdelar debatteras nu över hela landet, något Anton Li Nilsson välkomnar. 

– Jag tycker att det är bra att saken diskuteras ur flera olika perspektiv och det är fint att oavsett vad 

man tycker så har man barnens bästa för ögonen och debattklimatet är övervägande bra. En sak som 

dock inte är bra är vinkeln där vissa skriver att regeln kommit till för att pedagogerna inte vill ha barn 

i förskolan, för det stämmer inte. 

Det blir ingen omprövning av beslutet då? 

– Att frågan blivit medial är inte skäl för att förändra beslutet. Det måste få gå en tid innan vi 

utvärderar det här men jag tycker nog att vi ska utvärdera under det här året. Om det blir före eller 

efter valet kvittar för mig. Barns skola och utveckling är det viktigaste, säger Anton Li Nilsson. 
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